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SUBSIDIOS POR ENFERMEDAD 


Se recuerda a los camaradas asociádos que en los casos 
de enfermedad deben dar de inmediato aviso a la Secreta- 
ría, acompañando el certificado médico respectivo. El 
subsidio comenzará a abonarse de acuerdo con los estatn- 
tos, seis días después de la fecha en que se reciba la in- 
formación. 

Encarecemos a los compañeros delegados hagan conocer 
esta disposición a todos los colegas, para evitar toda con- 
fusión o reclamo. 

Es indispensable que los camaradas asociados faciliten 
“las tareas de la Administración, colaborando con los dele- 
gadós de talleres, cobradores y empleados de la organi. 
zación. e. 


CAMBIOS DE DOMICILIO 


Los asociados deben hacer conocer de inmediato a la Ad- 
ministración todo cambio de domicilio, a los efectos de te- 
ner el fichero al día evitando inútilmente los gastos de 
correspondehcia, que es devuelta por el correo. 
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constitucionalidad 
de la ley 11.729 


Vida Proletaria y Tozudez Burguesa 


El Ministro del Interior da una Lección a la Clase Patronal 


_ ¿No necesitamos enfrascarnos en la multitud de casos que de- 
"muestran las condiciones imposibles en que se desenvuelve la 
mayoría de la clase trabajadora desde que se inicia en la vida 
hasta su muerte. Hacinamiento en covachas infectas, iniciándo- 
Se, casi siempre, en el vicio; al que apenas sostiene 
un organismo que tendrá que luchar duramente contra toda 
clase de inclemencias, y con este principio concurre o no a re- 


cibir los conocimientos del alfabeto, pero sí, inexcusablemente, — 


tendrá que ganar el pan de cada día “con el sudor de su frente”. 

Llega al taller o a la fábrica o vende cualquier cosa o ha- 
ce cualquier trabajo por lo que recibe una retribución que ja- 
más responderá a las necesidades más elementales .de la vida. 
Ya adulto ve que la naturaleza le ordena formar un hogar, 
siente deseos de ver a sn lado una alegre y feliz; 
y, al mismo tiempo, carícias desint 


hermanos de infortunio, con log del taller o fábrica en que él 
trabaja, luego con todos los camaradas de la misma industria, 
formando el Sindicato que los representará tratando de tocar 
el corazón del patrón, de los legisladores, del primer manda- 
tario de la Nación recordándoles que sus conciudadanos mue- 
ren de inanición a pesar de su trabajo productivo en las fá- 
bricas o talleres. a 

Mientras tanto la clase patronal pide protección para sus 
industrias; reemplaza al hombre con niños, mujeres y nuevas 
máquinas; viola descaradamente las leyes que favorecen a los 
obreros tratando de atenuar el perfeccionamiento de la técni- 
ca y que vela por la salud y la grandeza de la patria, Los in- 
dustriales y es se desentienden de todo lo que no 
sea aumentar sus ganancias; ¿qué leg importa que los niños, 
mujeres y hombres mueran extenuados por largas jornadas de 
trabajo, talleres insalubres y la escasez de los alimentos que 
no reparan el desgaste diario. 

Y para hacer más homogénea su explotación se organizan 
para resistir a la ley y a la organización gremial proletaria, 
saben que con el dinero escatimado a sus Obreros pueden so- 
bornar a legisladores y a los encargados de velar por el cum- 
plimiento de la ley y la justicia. Ñ 


+ 

Una. prueba de lo que venimos diciendo es la actitud de la 
Sociedad Comercial Israelita contra el. Departamento Nacio- 
nal del Trabajo y el Ministerio del Interior. 

El Departamento Nacional del Trabajo ofreció su mediación, 

la que fué aceptada de inmediato por las organizaciones gre- 

- mialeg representativas de log empleados y obreros que, luego 

de sucesivas dilaciones, fué rechazada por la Sociedad Comer- 

cial Israelita. Esta actitud puso en evidencia que el conflicto 

no se soluciona por culpa exclusiva de los patrones, lo que dió 

lugar a la intervención del del Interior quien invitó 

a los directores de la casa a concurrir a su despacho el día 

9 del mes próximo pasado, los que haciendo gala de su despre- 

ocupación por las autoridades de nuestro país —estos patrones 
son en su mayoría extranjeros—, no asistieron a la citación. 

Esta actitud insólita motivó una enérgica resolución del mi- 
nistro por la cual se resolvió citar por la fuerza pública a los 
directores de la Sociedad Comercial Israelita para el martes 14 
del mismo mes. 

Sólo ante esta actitud del ministro, los rebeldes directores 
de la mencionada sociedad resolvieron hacerse presentes a la 
hora señalada en el Ministerio del Interior acompañados por 
dos abogados. De inmediato fueron recibidos por el Dr. Taboa- 
da, y éste les manifestó que había motivado su citación la ac- 
titud insólita de la empresa al rechazar sin dar ninguna: ra- 
zón fundamental la mediación del Departamento Nacional del 
Trabajo para buscar solución al conflicto que mantienen con 
su personal federado. Agregó el Dr. Taboada que, sin entrar a 
prejuzgar las causas del conflicto, tratándose de intereses le- 
sionados de obreros creía un deber la intervención del Estado, 
expresando que consideraba inexplicable que una empresa co- 


mercial que desenvuelve sus actividades amparada por el Es- 
tado y protegida por sus leyes, rechazada así, con tanta descon- 
sideración, la intervención de una repartición oficial cuya mi- 
sión es precisamente la de dilucidar todos los conflictos y pro- 
blemas entre el capital y el trabajo. Esta actitud imparcial y se- 
rena de las autoridades para con esos patrones retrógados re- 
sulta auspiciosa. 


. + 

Otro hecho que nos reconforta en la lucha por el cumplimien- 
to de las leyes del país, es la interesante resolución de la Su- 
prema Corte sobre la constitucionalidad de la ley 11.729. 

Cabe destacar que no obsta e poinctmiento en fa- 
vor de los obreros en otros algunos jueces de paz insisten 
en sentar jurisprudencia contraria a la tesis que sustenta el 
más alto tribunal del país. En consecuencia, ante un caso aná- 
logo, la Corte ha resuelto revocar el fallo del juez de paz que 
no concedía las vacaciones a un obrero, no obstante lo dispues- 
to en la ley de reformas al Código de Comercio. 

Ante el juzgado N? 13 a cargo del doctor Suárez Videla, 
se presentó Domingo Fernández demandando a la Sociedad Anó- 
nima Tabacchi Italiani, quien a pesar de lo que dispone la 
ley 11.729, no le había otorgado los 10 días de licencia que es- 
tablece la ley aludida; por lo que reclamaba el pago de los 10 
días que de acuerdo a su antigitedad le correspondían. 

La empresa extranjera ai-contestar la acción, reconoció que 
efectivamente no había cumplido con la ley 11.729, sosteniendo 
que dicha ley, en cuanto impone la obligación al patrono de 
otorgar vacaciones pagas, era contraria al principio de igualdad 
que consagra la Constitución Nacional, y más aún en el caso 
planteado donde se pretendía cobrar las vacaciones no gozadas. 

El juez de paz doctor Suárez Videla, al dictar sentencia 
resolvió rechazar la demanda en todas sus partes, imponiéndole 


+ las costas al obrero vencido. 


Llegado el caso hasta la Suprema Corte por vía de recurso 
extraordinario, se expidió el procurador general de la Nación, 
doctor Juan Alvarez, quien al dictaminar sostuvo que la ley 
número 11.729, era constitucional y que el fallo del juez de paz 

Al resolver el juicio expresa la Corte en su fallo, luego de 
referirse a otros pronunciamientos análogos, que el artículo 156 
la ley impugnada no tiene el carácter de un impuesto, ni 
una sisa, ni de un servicio; es una condición legal del con- 
trato de-trabajo que el Estado impone en virtud de su poder 
de policía, en resguardo de la salud y de la mayor eficacia del 
dependiente u obrero, > 

Reproduciendo fundamentos del procurador general, dice lue- 
go el fallo que es insostenible que una ley deba reputarse vio- 
latoria de la Constitución por el solo hecho de no haber preyis- 


existe ningún precepto o principio 
como condición de la validez de las decisiones del poder legis- 
lativo, la cireunstancia de una sanción punitoria para los casos 
de falta de cumplimiento de sus mandatos. 

luego el tribunal que no hay violación al principio 
de igualdad. estatuído en el artículo 16 de la Constitución, 
porque la obligación y el derecho al descanso o vacaciones al- 
canza a todos los comerciantes y a todos los factores, depen- 
dientes u obreros, sin distingos personales, ni privilegios, ni ex- 
cepciones que excluyan a unos de lo que, en igualdad de cir- 
cunstancias, se concede a Otros. 

Luego de otras consideraciones y citas termina el alto tri- 
bunal por revocar el fallo del juez Suárez Videla y, en conse- 
cuencia, la Sociedad Anónima Tabacchi Italiani, deberá, con- 
forme con la ley nacional 11.729, indemnizar a don Domingo 
Fernández por los días de sado nes que no ha gozado. 


Sin hacer mayores comentarios. sobre las resoluciones tomadas 
por el Ministerio del Interior y la-Corte Suprema, sólo agrega- 
mos que la Federación Gráfica Bonaerense ha interpretado bien 
la ley 11.729 y está dispuesta a continuar su obra en defensa 
de la misma. 


; a Una mueva ola de entusias- 
De interés para todos. mo por la defensa de la ley 


11.729 corre en estos momentos a todo lo largo del gremio, con 
motivo de la reciente. resolución de la Suprema Corte de Jus- 


ticia, confirmando la constitucionalidad de la ley y la obliga- 


ción de indemnizarse las vacaciones no gozadas. Es este un he- 
cho auspicioso que viene a sacar de una manera terminante del 
tapete de la embrollada discusión patronal todos los pretextos y 
triquiñuelas abogadiles. 

Pataleen ahora cuanto quieran los elementos mercanchifles de 
la. abogacía reaccionaria y enemiga de la clase obrera. Todos los 
personales, tanto los que disfrutan, como los que no disfrutan 
de vacaciones serán llamados a asambleas para asegurar, en 
forma categoríca y concreta, el cumplimiento de las vacaciones 
en todas partes, y en los términos que especifica la ley 11.729. 


Como sosteníamos en nuestro editorial del número anterior de 
EL OBRERO GRAFIOO, la caída de Barcelona está muy lejos de 
ser la muerte de la República Española. 
El glorioso ejército del pueblo, pese a sus 
derrotas parciales, está todavía en con- 
diciones de una muy posible resistencia 

ictorioga. El éxito de esa resistencia ra- 
dica, fundamentalmente, en-la ayuda eco- 
nómica, moral y política que sea capaz 
de prestarle la clase obrera. A. 

Todas las organizaciones obrerag y de- 
mocráticas-de nuestro país han puesto ya - 
mano a la obra para cumplir dignamente 
con.ese deber. La resolución de la C. G. 

—T. consistente en el aporte de un medio 
jornal por cada obrero sindicalmente:or- 
ganizado, ha sido recibida con ardiente 
simpatía por el proletariado argentino. 

Por nuestra seguros que 
el gremio gráfico sabrá. cumplir a -con- 
ciencia con su deber, también en estos mo- 
mentos, aportando sin titubeos ni vacila- 
ciones su medio jornal. 

Cuide usted además que en el taller o 
sección donde trabaja no quede ni un so- 
lo compañero sin aportar su medio jornal 
solidario para España. ¡Este es un deber 
de gráfico consciente! 


Por los 


Merece destacarse el siguiente hecho: 
en un número anterior de EL OBRERO 
GRAFICO apareció un artículo firmado 
por el compañero O. Bonilla defendiendo 
la iniciativa de crear un gran “Club Social, Deportivo y Cultu- 
ra]” para el gremio gráfico, y earacterizando las proyecciones 
que el mismo podría alcanzar Lo los consiguientes beneficios que 
los socios y la Federación obtendrían con el mismo. Sabemos que 
dicho artículo halló eco favorable en muchísimos talleres, sobre 
todo donde hay gran cantidad de jóvenes. . 

Mucho nos agradaría recibir por escrito las expresiones de los 
compañeros que quieran opinar sobre la mencionada iniciativa, 
para darle cabida em el próximo número. de EL OBRERO GRA: 
FICO. Esperamos, camarada, su opinión. 


de la paz! 


Las fiestas, evidentemente, han hecho que una buena cantidad 
de compañeros se haya olvidado de- su deber para con la teso- 
rería del sindicato, atrasándose en el pago puntual de su estampi- 
lla, Aunque se explica, no se justifica este olvido. Esperamos que 
los camaradas en cuestión sean capaces de hacer esta próxima 
quincena el pequeño esfuerzo necesario para ponerse al corriente. 


El resto corre ahora a cargo de los delegados... 
. 
Casa Miller. sonal, que supo adoptar una actitud digna 
- de obreros conscientes, obtuvo considerables 
beneficios en sus salarios y condicioneg de trabajo. Pero ocn- 
rrió inmediatamente al triunfo, que estos camaradas olvidaron 
la causa principal del mismo, es decir que su triunfo fué posi- 
«ble gracias a su organización en la F. G. B., y dando prueba 
de inconstancia e incomprensión han ido lejáadose de la or- 
ganización. Afortunadamente ahora estos compañeros han reac- 
cionado pasando a ocupar de muevo su Huertos en las filas de la 
Federación. 
Esta reacción favorable del personal se debe, en verdad, a 
que los señores industriales sabiendo: de: la desorganización: de 
gu personal, han ido apretando el torniquete, como ocurre en 


¡A raíz del movimiento de 1936 este per- 


Talleres 


El reciente dictamen de la Corte Su- 
prema de Justicia, al confirmar la cons- 
titucionalidad de la ley 11.729 y dejar 
claramente establecido que deberán in- 
demnizarse las vacaciones no gozadas, he; 
ha intensificado la inquietud del gre- 
mio por ver satisfecho ese derecho que 
le acuerda la ley. Todos los personales 

«deben movilizarse para obtener las va- 


Ni un solo obrero gráfico consciente 
debe hacerse rogar para cumplir con 
su alto deber para con la España Leal. 
¡Armas para España! 
huérfanos de España! ¡Todos, como un 
solo hombres, debemos 
el vo medio jornal soli: 
suprema para nuestra madre patria, . 
trinchera gloriosa de la democracia y 


todos log. casos similares, intensificando la explotación, negán- 
doles las vacaciones, y desconociendo su derecho a mejorar. - 

La C. G. A. recibe a este importante personal, dándole una. 
cordial bienvenida. 

Es este un importante personal en el 
C. A, D. E. T. que los salarios y las condiciones de tra- 
bajo dejan mucho que desear. Hace ya al- 
gunas semanas una parte del mismo, la sección iS 
compuesta en su gran mayoría por jóvenes y mujeres, ya. 
sados de los salarios de hambre y las condiciones pé Ss 
declararon esponi ¡ente en huelga, sin. estar siquiera ni 
previamente organizados, reclamando algunas modestas me- 
joras. 

La casa frente a ese hecho imprevisto, no 55% más remedio 
que acordar algunos aumentos. Este hecho les ha demostrado a: 
los compañeros y compañeras de la.C, A. D. E. T, que la unión 
hace la fuerza. Pero la unión para que sea eficaz en cual- 
quier trance debe ser general, es decir de todo el personal ín- 
tegro no sólo entre sí, sino con el conjunto 
del gremio gráfico, en el seno de la Fede- 
ración Gráfica Bonaerense, Compañeros 
de la C. A. D, E. Tes ¡todos : 'ganizarso 
en la Federasión! — 


Después de 
un ya largo 
tiempo de au- 
sencia de la Federación, este personal co- 
mienza a reaccionar en sentido favorable. 
Era hora ya que estos OO que 
han tenido oportunidad de saber los be- 
ios que la organización reporta, co- 
rrigieran su equivocada conducta. O 

La subcomisión de la zona Centro qué 
conoce la situación por la que atraviesa 
dicho personal, ha de citarlo muy en br 
ve, para formalizar el petitorio de las ya- 
caciones, y. es dable, de algunas mejo- 
ras que, según se sabe son la aspiración de 
la mayoría del personal. 

Espera la subcomisión de la zona Cen- 
tro y la C. G. A. que todos los compañeros 
de la casa Iglesias y Matera, sepan ocu- 
par nuevamente el puesto que su concien- 
cia proletaria les está indicando. ¡Todos 
a la.organización! 


Stella y Delgado. 


Iglesias y Matera. 


¡Pan para los 


-4n nue- - 
lo en esta hora S 

Reclamando 
las vacaciones 
que acuerda la 

ley 11.729, los compañeros de esta casa 
han presentado una nota cordial a los señores industriales, con 
la firma de-todos los obreros que integran dicho personal. E 

A pesar del tiempo ya más que suficiente para ello, la casa 
no se ha dignado en contestar todavía favorablemente a dicha 
nota. Hay en esto, al parecér, un gogo: de-mala voluntad de parte 
de los señores industriales. += EN 

Por lo que la experiencia diaria nos enseña, el quid de la cues S 
tión radica, también en esta oportunidad, en la falta de la total 
unidad necesaria, del mismo personal, cosa que los industriales 
no ignoran, sin duda. Por eso ahora todo depende de la decisión 
del personal en organizarse. y reclamar nuevamente, haciendo 
uso del derecho que le da la ley y la fuerza de su organización. 

La Comisión General Administrativa de la Federación ha de 
convocar a este personal dentro de breves días a una reunión 
para tratar, precisamente, esa cuestión, en cuya solución van en- 
vueltas todas las posibilidades del triunfo. 


La casa del epígrafe que. 
es, dentro de la. as 
cromohojalata, una de 
que pagan los salarios menos malos y de las que dan a sus 
obreros un trato menos desconsiderado, ha adoptado, frente a la 
cuestión de las vacaciones que establecen la ley 11.729, una 
actitud que deja mucho que desear, por cierto. 

Desde hace casi tres años su personal presentó una solicitud 
reclamando dichas vacaciones. La casa dió el silencio por: res- 
puesta. Luego.en varias oportunidades más, los obreros han ex- 
presado formalmente su aspiración de ver satisfecho ese derecho 
que les acuerda la ley y la respuesta de la casa ha sido siempre 
igual a la primera. s 

¿Cómo se explica esta actitud de la casa Canale, nos pregun- 
tamos? Los compañeros nos. nda Se gba, a la pP.. de 


Viuda de Canale. 


EL OBRERO RAFI CO 


-la patronal; so debe al deseo de no querer romper con las direc: 
tivas de la camarilla reaccionaria del industrialato. 

Esa opinión pareciera robustecerse ahora cuando la casa tra- 
tando de no aparecer del todo cerrada al derecho de los obreros 
y sin querer, por otro lado, desentenderse de las presuntas difec- 
tivas de aquella camarilla, resuelve dar al personal un “aguinal- 
do-vneaciones”, que con ser un gesto cordial, no aleanza a disi: 
muss la violación de la ley nia evitar una injusticia, además 

'e €S0. 
El “aguinaldo-vacaciones” ha sido el siguiente: De 5 a 10 
años de. antigiiedad, 48 horas pagas de aguinaldo; de 10 a 15 
años, 72; de 15 a más años, 96 horas. 

Como se ve, este aguinaldo está muy lejos de ser compensato- 

rio de las vacaciones; primero, porque a los que tienen de un 
Año a cinco, y que son la mayoría del personal, no les llegó abso- 
Jutamente nada de aguinaldo, lo cual es una evidente injusticia; 
segundo, porque de cinco a diez años, corresponden 15 días de 
vacaciones y la casa se ahorra once; y de veinte a más años, son 
treinta días y la casa se ahorró doce días. 

, Además la ley ha sido creada con el propósito de cuidar la sa- 
lud del obrero, y por ende, del pueblo, y no para que obtenga 
unos a fin de año. 

La 6n Gráfica Bonaerense está segura de interpretar 
fielmente al personal gráfico por el cual expresamos que los be- 
neficios de la ley son irrenunciables. Tanto los gráficos como los 
metalúrgicos en estrecha unión han de bregar para que el cum- 
plimiento de la ley sea general y estricto. 

_ Muy próximamente se iniciará una gran campaña dentro de la 
rama de la cromohojalata para exigir en cada taller y en todas 
-partes el cumplimiento de la ley, en todos sus aspectos y alcan- 
Ces, Los camaradas de este personal deben alistarse desde ya 
para prestar su colaboración a esta importante acción en defensa 
la ley 11.729. 


El personal de esta casa que desde ha- 
ee dos años ha venido gestionando con- 
á z tinuamente las vacaciones anuales pa- 
g0s ela obtener hasta la fecha más que respuestas dilatorías de 
parte del industrial, ha iniciado recientemente una serie de ges: 
tiones encaminadas a plantear este problema en el terreno legal. 
Para ello eu úna asamblea efectuada a mediados del' mes: de 
enero ppdo., se acordó reiterar el pedido de las vataciones remu: 
—neradas por intermedio de un telegrama colacionado subseripto 
por la totalidad del personal con más de un año de antigiiedad 
en esa casa; firmaron dicho telegrama más de setenta obreros. 
El señor Jorman no contestó al pedido formulado en esta 
forma, por cuyo motivo.se acordó radicar este la Ase- 
soría Jurídica del Departamento Nacional del 
de inmediato citó al señor industrial y a una representación de 
los obreros. Dicha audiencia tuvo lugar el día 23 de febrero a las 
16.30 horas, concurriendo a la misma el señor Jorman y cuatro 
obreros de la casa. Notificado el industrial del pedido obrero, 
óste contestó que él concedía vacaciones a sus empleados y obre- 
Tos remunerados por mes, no así a los que se paga un tanto por 
hora; agregando que al hacerlo así cumplía instrucciones. de la 
Unión Industrial Argentina. En yano fué explicarle al señor Jor- 
man que la ley 11.729 no hace distingos por la forma de remu- 
neración; él dijo que la ley era confusa y que tuvo fallog con- 
tradictorios y que hasta tato se aclare debidamente, él la in- 
== terpretaba en la forma expresada. 

Con esta respuesta se levantó un acta que suscribió el indus- 
trial y los cuatro obreros en representación del personal, con 
lo cual se dió término a la actuación de la Asesoría Jurídica del 
- Departamente Nacional del Trabajo. 

De inmediato la Federación Gráfica Bonaerense reunió todos 
los. antecedentes de esta gestión y dió traslado de los mismos al 
Dr. García Martínez para iniciar la correspondiente demanda por 
incumplimiento de las vacaciones remuneradas establecidas por 
la ley 11.729. 

- Oportunamente informaremos a nuestros consocios de las alter- 
nativas de esta gestión que ha entrado ahora en una faz eminen- 


temente legal. 
Casa Federico Rossi e Hijo. — 10: tonoros en que 
las condiciones del 


personal, “tanto en lo que se refiere a jornales como al eumpli- 
miento de las leyes obreras, deja mucho que desear: Los jornales 
que abonan estos industriales 2 sus obreros, son-exiguos, tanto 
que, en general; xo aleanzan ni al cincuenta por ciento de lo que 
debieran ganar, 

A los tipógrafos, se lés paga 4.fazón de $ 1 la hora. Hay dos 
o tres cuyo jornal oscila de $ 1.10 a 1.25 El personal de esta sec- 
ción se halla, virtualmente, dividido em. dos grupos. El uno, tra- 
baja 6, 8 y hasta 10 horas diarias, y él otro, que son los más, en 
el mejor: de los casos, mo siempre aleanza a trabajar seis horas, 


Casa M. Jorman. 


Este es otro de 


EL OBRERO. GRAFICO 


la que . 


dándose: el caso-de que, la: mayor parte de los días; la jornada 
se reduce a 4 o 2 horas. Eso aparte de que continuamente esos 
obreros sufren suspensiones de uno o dos días semanales, cosa 
que hace que entre el personal comiprendido en este último grupo 
se note un cierto malestar debido a esas anomalías, 

Pero en la sección máquinas, es donde se colma la medida. El 
personal oeupado en“esta sección; entre maquinistas, ayudantes 
y minervistas, pasa de 20 obreros. De los primeros y los últimos 
son-contados —2 0'3— que ganan de $ 1 a $ 1.15 la hora. El resto 
no pasa de 70 centavos, Los ayudantes y algunos minervistas ga- 
nan de $ 0.60 a $ 0.80 la hora. Y eso que se trata de obreros 
que ejecutan trabajos en colores y llevan largos años de antigiie- 
dad en la casa, y 

En la sección encuadernación, los jornales son también irriso- 
rios, El personal ocupado en ella, el ochenta por ciento, está com- 
puesto por mujeres. A estas obreritas se les paga el mezquino 
salario de 0.20 a 0.30 la“hora. El personal masculino no está. 
mucho mejor remunerado, Y ahora, en cuanto a lo que se refiere * 
a los beneficios que la ley 11.729 concede a los obreros, o sean 
las vacaciones anuales pagas, el personal de este establecimiento 
no goza de ellos. a pesar de tratarse de obreros que-hage muchos 
años que trabajan en la casa, : 

Ignoramos las causas del por qué el industrial po les ha dado 
vacaciones, tal como establece la ley 11.729, a sus ob 5 
éstos las han pedido, pero nos las i . So tratá_de obre- 
ros que no están gremialmente organizados y no se atreven a pe- 


CONVOCATORIA 
Asamblea General Ordinaria: 


(Continuación de la-del-12 de Febrero: de 1939) 


'a realizarse el DOMINGO 12 de 
=> - MARZO, a las 8.30 horas 
en.Moreno 1467 ... - 

5% . EZ AT, . 


Compañeros : 


“La Comisión General Administrativa invita a 
los camaradas socios al corriente con Tesorería, 
a la Asamblea que sé realizará el domingo12 de 
marzo, a las 8.30 horas, en-el-local social, More- 
no 1467,.. e 

La C. G. A. reclama de los camaradas el cum- 
plimiento del artículo 7%; no es posible faltar a 
sus “asambleas, actividad que tan sólo se reclama 
dos veces al año. 

La Comisión necesita el estímulo de los compa- 
ñieros para seguir la obra de progreso de nuestra 
Federación, y preparar el clima para conquistas 
impostergables, como son el eamplimiento de las 
leyes obreras y un reajuste en los salarios. 


ORDEN DEL DIA: 
19%. Informe de la C. G. A. y Subcomisiones; 


Aplicación del artículo 77. 
Saludos cordiales, por la C..G.:A. — Pedro Gon- 
zález Porcel, Secretario general. 
Buenos Aires, marzo de 1939, 


NOTAS: Para poder asistir a esta asamblea es imprescin- 
díble exhibir el varnet- social con las cuotas pa- 
gas hasta el mes de diciembre ppdo. inclusive. 
(Art. 11) S 5 
—S$í a la- hora-anunciada no estuviera presente 

'8l 10 ojo de los socíos, tendrá lugar una hora des- 
pués con: el número qué concurra. (Art. 26), 


. “The Standard”. 


dirle al industrial lo que, por la ley, les corresponde. Por eso eree- 
mos que si —colectivamente— le recordarán el punto a los pa- 
trones, ellos no se opondrían a tan justo pedido. E 

De desear sería que este personal, a fin de conseguir las me- 
joras que dejamos puntualizadas en estas líneas, estrechara fi- 
las con sus camaradas de la Federación Gráfica Bonaerense, y 
en esa formá conseguiría lo que, aislada e individualmente, le 
será poco menos que imposible: mejoras en los salarios y vaca- 
ciones pagas. No deben olvidar estos obreros y obreras que la 
unión hace la fuerza. 

pagas. 


Casa Coni. 

Como habíamos informado por intermedio de 
EL OBRERO GRAFICO, el personal de la casa Coni, cumplien- 
do con el llamado que le hiciera la Subcomisión de Propaganda 
de la zona Centro invitándolo a incorporarse a la F. G. B,, y 
mediante su organización en la misma exigir el respeto, en su 
cumplimiento, de las vacaciones anuales pagas que acuerda a 
los obreros la ley 11.729, se reunió y acordó hacer el petitorio 
firmado por todos los compañeros de ese taller, y presentarlo 
al industrial. Hoy tenemos el agrado de comunicarle al gremio 
¡ne el personal de la casa Coni, mediante su asociación en la 


Este personal ha conquistado las vacaciones 


O. 6. B., ha ganado lo que difícilmente hubiera logrado si 


todavía estuviera al margen del sindicato, como les ocurre a 
los obreros que están fuera de él. 

Sirva de ejemplo, entonces, para otros personales de la zona 
céntrica que deben comprender la importancia de ser obreros 
asociados a la Federación Gráfica Bonaerense. 


Ya en otras oportunidades hemos 
señalado en estas mismas columnas 
las condiciones inferiores en que se 
encuentran los camaradas que trabajan en el diario “The Stan- 
dard”, Y noticiamos también las inquietudes de ese personal ten- 
dienteg a normalizar su Ñ 

Hace pocos días los gráficos de “The Standard” se han reuni- 
do en nuestra secretaría y después de reorganizar sus cuadros. 
examinaron salarios y demás condiciones de trabajo, resolvien- 
do la presentación de un petitorio por intermedio de la Fede- 
ración Gráfica Bonaerense y de la Comisión Interna respectiva. 

Dicho petitorio persigue, además de diversas cuestiones rela- 
cionadas con higiene, descansos, pago de accidentes, derechos 
de los suplentes, etcótera, la nivelación de los salarios para los 
obreros de una misma categoría y el aumento general en aque- 
llas secciones en que los. mismos están muy por debajo de Jos 
que rigen en las empresas similares a “The Standard”. Se per- 


DEUDAS POR COTIZACIONES 
DE EX DELEGADOS 


Muchas son las comunicaciones remitidas, sin respuesta 
por parte de estos compañeros, que defraudando la con- 


pañeros. 

FEDERICO MAZZADI, del Transporte, de casa Bianchi 
y Cía., adeuda de diciembre 1936, por $ 32.50. 

ALBERTO INFANTINO, taller cromo-hojalata Miran- 
da y Cía., adeuda 1936, por $ 110.— 

ATILIO LOCATELLI y JUAN PARISI, encuaderna- 
ción Hays Bell, junio - octubre 1936, por $ 26.60 y 40.90 
respectivamente. 

SILVANO CANEVARO, taller Compañía Editora Sud 
Americana, deuda de febrero y marzo 1938, por $ 41.—. 

MANUEL SEOANE, taller Berenson. Abandonó el ta- 
ler, reteniendo en su poder dos Hquidaciones (febrero - 
marzo 1938) por $ 35.60 quedándose además con el pro- 
ducto cobro de jornales solidarios conflicto Bell. 


Que esta nota ingrata, que con dolor publicamos, sea 
una voz de alerta para otros camaradas que 
tienen pendientes dendas con la administración de nues- 
tra Federación. 


AMNISTIA GENERAL 


La Comisión General Administrativa, interpretando los 
intereses generales de la clase trabajadora y, en particular, 
una necesidad imperiosa del momento en muestro gremio, 
pide a los camaradas asociados la sanción de una amnis- 
tía general, abriendo las puertas de la Federación para el 
ingreso o reingreso de todos los obreros que trabajen en | 


la industria gráfica. 

No cree la Comisión haya necesidad de extenderse en 
largas consideraciones sobre los grandes resultados de es- 
ta amnistía. Sólo bastaría enumerar lo siguiente: 

1% Que la clase patronal se encuentra organizada fé- 
rreamente con el fin de defenderse de todo lo que pueda 
restarles una partícula de sus ganancias o sus pujos de 
prepotencia; 

29 Que a este estado real del capitalismo, sólo cabe 
responder con la fuerza de un gremio totalmente orga- 
nizado y convencido de que sus reivindicaciones podrán 
plasmarse si sabe obrar con valor y disciplina; 

39 La amnistía general e ingreso A los cama- 
radas gráficos a nuestra Pe «darán a ésta el clima . 
necesario para encarar los intereses del gremio, conven- 
cida de un triunfo indiscutido y de mucho tiempo anhelado, 


sigue, pues, la satisfacción de nuestro confesado propósito de 
lograr la implantación de iguales condiciones de trabajo en toda 
la industria. 


Dado el unánime espíritu de lucha evidenciado por el perso- 


nal mencionado y la disposición de la nueva administración de 
“The Standard” por la que al organizar los talleres, a los obre- 
ros a raíz de la misma ingresados, se les fijaron salarios norma- 
les y aceptables en la mayor parte de los casos, esperamos que 
el justiciero petitorio que comentamos obtenga condigna satis- 
facción, ya que él representa irrenunciables aspiraciones al ser- 
vicio de las cuales la Federación Gráfica Bonaerense pondrá 
todos sus recursos. Informaremos oportunamente a nuestro gre- 
mio de las novedades que en este asunto se produzcan, 


Balance del Pic-Nic en Olivos 
22 Enero de 1939 


ENTRADAS 


Por venta de Entradas en la boletería . 
Liquidación Entradas en administración . 
Por colocación 838 Sobres Sorpresa a $ 0.20 cju. . 


SALIDAS 
Alquiler del Campo .......0ooocoorrorrarocsanarranros $ 95,58 
llevar y traer a Olyos objetos para el 
ic e 05 10— 
Por pago reparto volan: 
un día de jornal . mm 42— 
Por 556 estampillas de correo . 
premios, citaciones, propaganda, ” 27.80 
Gastos de movilización, ver campo Olivos y ” 3.60 


Gastos carpintería, Ping-Pong, pelotas, prensita y otros .. 7.40 
Por impresos, según factura 


RESUMEN : 


ENTRADAS . 
SALIDAS ... 


BENEFICIO .. 


MANUEL CASTIÑEIBA 
Tesoréro 


“LUIS LUMELSEY. — JUAN B. GRANDI. — J. RICOO. 
Revisores de cuentas. 


Por la Comisión Organizadora: O. BONILLA. 


. EL OBRERO GRAFICO 


Algunos compañeros han planteado la 
necesidad de organizar de inmediato la 
presentación de un nuevo petitorio gene-; 
ral de mejoras. ¿Es oportuno esto en las 
actuales cireunstancias? Para saberlo, de- 
bemos conocer a ciencia cierta, en primer 
término, hasta dónde es aquélla “una ne: 
cesidad general”, y, en segundo lugar, 
cuáles son las perspectivas de que una 
tal actitud sería, en estos momentos, co- 
ronada por el éxito. 

Para comprobar si hay en realidad esa 
“necesidad general del gremio” es indis- 
pensable conocer concretamente cuál es 
la verdadera situación del gremio, y pa- 
ra constatar las posibilidades debemos ob- 
servar la situación general, cuáles son las 
exigencias que para el triunfo puede re- 
elamar el petitorio, cuál es la verdadera 
relación de fuerzas entre las partes, ete. 


LA SITUACION DEL GREMIO 


Veamos la primera cuestión. ¿Cuál es 
la verdadera situación del gremio? 

Para todo el que no viva totalmente ale- 
jado y despreocupado de las cosas del gre- 
mio es evidente que la característica más 
sobresaliente en la actualidad la constitu- 
ye la formidable inequiparidad reinante 
en los salarios y las condiciones de tra- 
bajo. 

El gremio se halla hoy ante una situa- 
ción caótica en lo que respecta a sueldo 
y derechos, que no es posible dejar de 

= tener en cuenta si se quiere evitar amar- 
5 gas decepciones para mañana. 
q Mientras en algunas partes se pagan los 
salarios, se respetan, las condiciones del 


Coincidiendo con el avance en Cataluña 
de las tropas fascistas, nazis y moras que 
> operan con el rótulo de “nacionalistas”, 
3 entrevistamos al embajador de la Repú- 

blica Española en nuestro país, doctor An- 
gel Ossorio. Integraban la delegación de 
los trabajadores organizados, representan- 
tes del Sindicato Unico Obrero de la Cons- 
trucción, del Sindicato Obrero de la In- 
dustria del Calzado y de la Federación 
Gráfica Bonaerense, 

El objeto de nuestra visita era signifi- 
car al embajador de la democracia hispa- 
na la íntima ligazón de sentimientos que 
existe entre la clase trabajadora argenti- 
ma y el pueblo español, sufrido y heroico. 
No íbamos a hacer una revelación al doc- 
tor Ossorio. Harto sabe él cuáles son las 
preferencias de nuestro pueblo con res- 
pecto a la contienda que.se desarrolla en 
España, pese a los actos inconsultog del 
gobierno nacional. Pero creímos necesa- 
rio, en un momento de prueba capaz de 
turbar la serenidad del más templado, lle- 
var la formulación del sentir obrero y 
popular a quienes podían transmitirlo a 
los guerreros de la justicia social, que sin 
flaquezas de ánimo obligan con su actitud 


EL OBRERO GRAFICO 


Contrato Colectivo de 1928 y se cumple, 
más o menos, con la legislación del tra- 
bajo, en el resto del gremio todo esto es 
desconocido por parte de los industriales 
que pagan salarios por debajo, pero muy 
por debajo de los del Convenio del 28, que 
imponen un régimen carcelario y que, pa- 
ra asegurarse la libertad de poder seguir 
procediendo así prohiben expresa y cate- 
góricamente a sus personales hasta el de- 
recho de asociarse garantizado por la 
Constitución nacional. 


¿QUE DEBEMOS HACER PRIMERO? 


Dejarse levar por el impulso generoso 
y cerrar los ojos ante esta situación no es, 
sin duda, la mejor manera de proceder, 
Pero todavía esto no es todo. A esa hete- 
rogeneidad de situaciones hay que agre- 
gar otra no menos importante. Un aprecia- 
ble núcleo del gremio está todavía al mar- 
gen de la organización, y es dentro de 
este conglomerado donde las condiciones y 
los salarios son peores. 

Si quisiéramos plantear un nuevo peti- 
torio general es evidente que procedien- 
do racionalmente debiéramos partir de la 
base de los salarios y condiciones del 
Contrato de 1928. ¿Pero qué resultaría de 
ello? Lo que resultó en-1936, que aquel 
importante núcleo a que nos venimos re- 
firiendo no creería en la posibilidad de 
su conquista y por eso se repetiría lo de 
1936, que a los pocos días de lucha, en el 
supuesto que saliera a ella, buscaría, fren- 
te a la oferta de algunas mejoras, retor- 
nar al trabajo, por comprender que la re- 
sistencia de aquellos industriales será, na- 


NUESTRA TAPA 


de arrojo sublime a la gratitud eterna del 
mundo civilizado. 

Nos guiaba también un propósito de orden 
práctico. Remediar en la máxima medida 
de nuestras posibilidades la penosa: situa- 
ción de los pobladores de la zona inyadida, 
en su doloroso éxodo. Y animados del es- 
píritu firme y estoico que nos transmitían 
aquellos que” én esos mismos días se ba- 
tían denodadamente contra un enemigo 
petrechado de los últimos adelantos técni- 
cos para.matar, a fin de cubrir la retira- 
da de sus mujeres y niños, nos allegamos 
a la embajada de España. Ibamos a pedir 
órdenes. Qué se podía hacer para inten- 
sificar la acción de ayuda que se viene 
realizando desde que la revuelta de mili- 
tarotes y señoritos se transformó en in- 
vasión totalitaria. 

La entrevista con el hombre de cuali- 
dades morales nada comunes que es don 
Angel Ossorio fué para nosotros, obreros 
rudos habituados al roce áspero de la he- 
rramienta y al fragor de los talleres, fuen- 
te de renovadas emociones y de consoli- 
dación de los propios ideales. Nos deparó 
una visión clara y pertinaz del espíritu 
henchido de sed de justicia y amor a la 


. 28 para superarlo en lo posible, 


¿UNA NUEVA HUELGA GENERAL 
DEL GREMIO, PRO MEJORAS? 


turalmente, extremada, por la proporción 
de los aumentos. 

La experiencia del 36 debe servirnos 
ahora. En aquel entonces muchos perso- 
nales volvieron al trabajo descontentos. 
Hay que aprender de la dura lección de 
los hechos, si queremos realmente progre- 
sar. E 

A nuestro juicio, lo que debemos hacer: 
es aplicar el programa esbozado por la 
C.G.A. Es decir, organizar la acción por 
la equiparación de los salarios y las con- 
diciones de trabajo, el cumplimiento es- 
tricto de la legislación y las orde 
municipales que amparan los derechos 
la salud de los obreros, partiendo, claro 
está, de la base del Contrato Colectivo del 


Aunque los beneficios directos del éxi- 

to de esta acción no comprendan a todo 
el gremio, dado que hay ya una parto que 
disfruta de aquello. que para la gran ma: 
yoría es todavía una conquista por alcan= 
zar, no puede negarée que también para 
esta parte significará un beneficio indi- 
recto, ya que esa equiparación dejará de 
hacer peli como ocurre en la actuali- 
dad, las condiciones que aquella parte es- 
tá disfrutando en virtud de su organi- 
zación. 
Llegar a concertar un nuevo Contrato 
Colectivo y la respectiva Comisión Mixta 
de obreros. y patrones encargada de su 
observancia, debe ser nuestra preocupa- 
ción central en estos momentos. Si para 
ello habremos de recurrir a la huelga, a 
ella iremos, pero mientras tanto preparé- 
monos unificando al gremio en este pro- 
pósito, mediante la actividad diaria, — 
José E. Cucagna. 


humanidad, a cuyo influjo luchan los ti- 
tanes de la democracia obrera española. 

Días después, tuvimos la grata sorpre- 
sa de recibir la carta que reproducimos 
en la portada de este número junto con 
la foto de su autor. 

En pocas palabras condensa la premiosa 
necesidad de la hora presente. Para el in- 
merecido infortunio de su pueblo pide pie- 
dad, comprensión, fraternidad. No son ne- 
cesarios más argumentos. Cada compañero 
gráfico debe leer la. carta de nuestra tapa 
y ocupar el puesto de combate que en ella 
se le indica. La batalla contra el frío y 
el hambre, aliados en esta ocasión del fas- 
cismo, sólo debe finalizar de una manera. 
Con la victoria total de la República Es- 
pañola — ¡que no se rinde, fieras san- 
guinarias del capitalismo! — y por ende 
del progreso y la justicia social. 

Y ello ocurrirá a pesar de las actitu- 
des que, como la del poder ejecutivo al 
reconocer a la junta de traidores subleva- 
dos de Burgos como gobierno de España, 
tienden a acelerar el fin de la resisten- 
cia leal y apagar los destellos lumínicos 
de civilización que irradia la República, 
— JAO. 


La Actividad de los Obreros Gráficos en 
el Interior de la República se Acredita 
Evidentes Progresos 


Con gran satisfacción comprobamos la intensa actividad que vienen desplegando 
nuestros colegas del ínterior de la República, en su afán por mejorar las condi- 
ciones generales. de. nuestro gremio, De entre estas actividades merece destacarse 
la de nuestros compañeros de “Mendoza, que cerrando compactas filas alrededor del 
aguerrido Sindicato de Artes Gráficas han logrado un: elocuente triunfo, gracias al 
cual impusieron un verdadero contrato de trabajo y una tarifa de salarios que sig- 
nifica en muchos casos un aumento del cien por cien en relación con los salarios que 
se venían pagando en esa provincia. . 

Es significativo también el triunfo obtenido por nuestros compañeros del Cen- 
tro Gráfico de Misiones que después de siete días de intensa agitación lograron per- 
suadir al propietario del diario local “El Territorio” sobre la conveniencia de reo- 
tificar procedimientos arbitrarios traducidos en el despido injustificado de. tres com- 
pañeros. Gracias, pues, a la perseverante acción del Centro Gráfico de Misiones esos 
tres compañeros se reintegraron a sus puestos y la provocación patronal no tuyo 


otra virtud que la de vincular más férreamente a todos los gráficos de Misiones 


pe alrededor de su-organización gremial, 


menos importante es la.actividad que vienen desplegando nuestros colegas 
recientemente 


de Pano que han reorganizado 


el Sindicato Gráfico de Paraná y 


- quo han reiniciado sus trabajos con evidente entusiasmo y perseverancia, 
Ss La Federación Obrera Gráfica Cordobesa dá también muestras de su inquietud 
por mejorar las condiciones de labor de los obreros gráficos de esa provincia, 


Bastan las referencias formuladas para notar que nuestro 


dá plausibles 


gremio. 
señales de vida en todos los confines de la República, gracias a que la unidad obre- 
ra gana cada día mayor número de conciencias proletarias, 

Reiteramos, pues, nuestros cordiales saludos para los compañeros gráficos del in- 
terior de la República, nuestras felicitaciones por los éxitos obtenidos, al propio 
tiempo que nuestros votos sinceros para que cuanto antes una sola organización nos 
agrupe a lo largo de todo el país: la ansiada Federación Gráfica Nacional. 


Ha obtenido un rotundo éxito el reciente mo- 
vimiento auspiciado por el Sindicato de Artes 
Gráficas de Mendoza 


Por el último número de “El Obrero 
Gráfico”. de Mendoza, nos hemos entera- 
do del rotundo triunfo obtenido por nues- 
tros colegas mendocinos, que lograron im- 
poner un pliego de condiciones que eleva 
las tarifas vigentes en una proporción tan 
estimable que llega en muchos casos 2 
un aumento del cien por cien; además del 


mejoramiento de las condiciones genera- 


les de labor especificadas en el mismo 
pliego y que traducen un progreso sensi- 
ble sobre las anteriores. 

Debe .atribuirse este triunfo a la inte- 
ligente actuación. del Sindicato Gráfico 
de Mendoza que logró despertar entre to- 
dos los. compañeros el más. elevado índice 
de conciencia proletaria, como queda tra- 
ducido en la unanimidad del movimiento 
del que informan las siguientes líneas que 
tomamos del vocero de los gráficos men- 
docinos. 

“Nuestro triunfo fué rotundo. De 21 ca- 
sas a que fuera presentado el pliego de 
condiciones, 14 habían firmado dentro del 
plazo estipulado; 7 quedaban a la expee- 
tativa, tal vez para balancear o para son- 
dear el ambiente, o quién sabe si en la 
ereencia de que algunos gráficos irían a 
ofrecérseles incondicionalmente, pero es- 
to les fracasó, porque nuestro gremio ha 
dado en esta emergencia el más alto ejem- 
plo de solidaridad, sin que uno «solo de 
sus componentes haya flaqueado. De las 
siete casas que quedaban por firmar el 
pliego, el día 30 de noviémbre firmaron 
6, quedando en pie para solucionar-su si- 
tuación sólo-la casa: “El Progreso”, del 
capitalista Alberto Marengo, que con chi- 
canas y tacañerías fué dilatando la firma 
de nuestro pliego, engañado o ilusionado 


de que el personal iría a postrarse ante él, 
para que los recibiera a trabajar”. 

A los 15 días el intransigente industrial 
tuvo que comprender que nada podría ha- 
cer sin firmar el pliego obrero y así lo 
hizo, «con lo eual el triunfo del Sindicato 
de Artes Gráficas de Mendoza ha sido ca- 
tegórico y decisivo, por lo cual merece las 
felicitaciones de todos los gráficos de la 
República que se han de sentir honrados 
al contar con colegas tan meritorios y hon- 
TOSO8. 

El mismo número de “El Obrero Grá- 
fico” de Mendoza que nos trajo tan. satis- 
factorio mensaje, se ocupa editorialmente 
sobre la conveniencia. de constituir la Fe- 
deración Gráfica Nacional, y lo hace con 
toda oportunidad, declarando que no es- 
catimarán esfuerzo alguno para que esta 
iniciativa se convierta en realidad, rati- 
ficando así el arraigado concepto unionis- 
ta de los compañeros mendocinos. 


ULTIMA HORA 


Estando en prensa nuestro periódico nos 
comunica. el Sindicato hermano que está 
en conflicto, por lo que pedimos a los grá- 
ficos no concurrir a trabajar a Mendoza 
y. ayudar, si es posible, económicamente, 
a la organización en lucha.:. 

. y . 
REPARA: UNA (INJUSTICIA PATRO- 
NAL EL CENTRO GRAFICO DE 
MISIONES 


= Con fecha 29 de enero: último, el Cen- 
tro Gráfico de Misiones nos-informa que 
luego de siete días de conflicto logró ree- 
tificar la actitud del propietario del dia- 


rio “El Territorio” que en forma 
témente provocativa hacia la organi 
gremial había despedido injustamente - a 
tres compañeros. 

Nuestros colegas de Posadas E 


de acuerdo-a su norma, a todos log recur- 


sos conciliatorios para obtener el reinte- 
gro a sus puestos de los obreros injusta- 
mente despedidos. Para ello, una comi- 
sión de cuatro miembros se entrevistó con 
el gobernador del territorio, cuyas: gestio 
nes no tuyieron éxito. El industrial se 
estión 16 
pero cuando el Centro Gráfico de - 
Misiones apeló al recurso del boicot con- 
sra el diario “El Territorio” y ésteco- 
menzó a dar sus inmediatos resultados, en- 
tonces la intransigencia patronal desapa- 
reció y por el contrario, reconoció a la 
organización gremial y aceptó el reingre- 
so de los tres obreros despedidos, con 1 


cual se ha obtenido un resonante, triunfo, 
que ha tenido la istud de agrupar a un 
mayor número de- gráficos alre- 
dedor del Centro Gráfico de Misiones, de- 
seosos de elevar sus condiciones de vida 
y de trabajo. 

El júbilo de los compañeros de Posadas 
es compartido por todos los gráficos de 
la República, que separados por las dis- 
vai, se hallan unidos en cambio en un 
afán común de mejoramiento colectivo. 


FEDERACION OBRERA GRAFICA 
CORDOBESA 


Nos comunica esta organización herma- 
na, que en la asamblea del 27 de enoro 
último, ha sido electa su nueva Comisión 
Administrativa, quedando integrada en la 
siguiente forma: y 


Secretario general, Carlos J. Celiz; pro: 
secretario, Atilio A. Urrea; secretario do 
actas, Carlos Argiielles; tesorero, Fernan- , 
do Castro; protesorero, Delicio Núñez, vo- 
cales: Rafael Castro, Félix Morales, An- 
tonio N. Arias y Gregorio Moreno; reviso- 
res de cuentas: Miguel A. Riva y Rodol- 
fo O. Baroni; comisión bancaria: Benito 
Manzanelli y Fortunato Roveres. 


SOCIEDAD ARTES GRAFICAS DE 
SAN JUAN E 

Con fecha 16 de febrero, hemos recibido 
de esta organización una conceptuosa no- 
ta en la que se formulan votos solidarios 
con nuestra Federación y con los com; 
ñeros del diario en conflicto “Pregón' 

Nos informan estos compañeros sanjua: 
ninos de otras actividades gremiales y nos 
prometen para muy en breve un pronun- 
ciamiento con respecto a la creación de 
la Federación Gráfica Nacional, que des- 
de ya descartan favorable. 

Suscriben esta comunicación Jorge A. - 
Salani, secretario general y Ramón R. Jo: 
fre, secretario de actas. 


SINDICATO GRAFICO DE PARAN, 


En comunicación que nos hace el com-- 
pañero Ramón Ortega, en su carácter de 
secretario general de esta organización, 
con fecha 11 de febrero, nos informa de 
las actividades que viene desplegando el 
Sindicato Gráfico de Paraná, como así de 
los plausibles resultados que se han obte- 
nido. En efecto, casi un 70 por:ciento de 
los obreros gráficos de esa ciudad ya for- 
man parte del Sindicato, lo que es un sín- 
toma auspicioso para el futuro inmediato 
de esa organización que actualmente se 
halla empeñada en la obtención del cumpli... 
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NUESTROS MUERTOS 


FEDERICO BRACACCINI 


Víctima de una pulmo- 
nía fulminante falle- 
ció el compañero Fe- 
derico Bracaecini, que 
pertenecía al personal 
obrero de la Editorial 
Haynés. 

Habia in 
la Federación Gráfica 
Bonaerense en julio de 
1936 y su deceso ocurrido el 8 de febre- 
To ppdo,, repercutió fuertemente en los 
sentimientos de sus compañeros de tareas 
y todos aquellos que tuvieron oportuni- 
dad de tratarlo. La C. G. A. ditpuso la 
entrega del subsidio correspondiente, 

Nuestras condolencias a sus familiares. 


CANDIDO FELIPE YANNUZZI 


A raíz de una in- 
fección pulmonar dejó 
de existir el 14 de fe- 
brero ppdo. el compa- 
ñero Cándido Felipe 
Yannuzzi. Era operario 
de la casa Alonso Ca- 
ballero y Cía., entre 
5 euyo personal se ha- 

Eno bía granjeado sólidas 
simpatías, afectando por lo tanto su de- 
ceso a todos los que en vida le otorgaron 


su amistad. 
3 Se hizo entrega a sus familiares del 
he subsidio. 
2 Por intermedio de estas líneas la C. G. 


A, hace llegar su pésame a los dendos del 
248 asociado Yannuzzi, 


miento de-las vacaciones anuales remune- 
radas establecidas por la ley 11.729. 

Cuenten los compañeros gráficos de Pa- 
raná con toda nuestra colaboración y es- 
tímulo. 


CENTRO DE OBREROS GRAFICOS DE 
FORMOSA 


Hemos recibido de esta organización re- 
cientemente constituída, una nota suscrip- 
ta por el compañero Ciriaco Duarte en su 
carácter de secretario general, en la. cual 
p con fecha 2 de febrero nos solicita diver- 
En sas informaciones que estiman de utilidad 

ó para intensificar la organización gremial 
en esa apartada zona. Por nuestra parte 
hemos satisfecho de inmediato el pedido 
quese nos formulaba y quedamos a su dis- 
. posición para prestarles toda nuestra co- 
E laboración, 


COMPAÑERO: 


ote 


OSO GOA 


DELEGADOS y 
ACTIVISTAS DELA 
CROMOHOJALATA 


Uráficos y 
Metalúrgicos 


para tratar sobre las 


VACACIONES 


y otros asuntos 
de sumo interés 


El 18 de Marzo 
a las 18.30. horas 


en nuestro local 


MORENO 1467 


ana 


No deje de concurrir 


Nómina de perso= 

nales que disfrutan 

de las vacaciones 
anuales pagas 


Publicamos a continuación la nómina 
de los talleres gráficos que conceden a 
sus personales las vacaciones anuales re- 
muneradas, Al hacerlo así nos anima el 
propósito de debidamente 
cuáles son los talleres que aún no dan 
cumplimiento a esta disposición legal y 
cuáles son aquellos que las satisfacen. Pa- 
ra ello agradeceremos a todos nuestros 
compañeros revisen esta lista y nos co- 
muniquen las omisiones que noten en la 
misma a los efectos de incluirlas, pues 085 
timamog de la mayor importancia conocer 
exactamente el número de talleres que 
conceden las vacaciones anuales pagas a 
sus personales. 


documentar 


He aquí, pues, la lista de algunos de 
esos talleres: 


“La Prensa”; “La Nación”; “La Van- 


guardia”; “Crítica”; “Noticias Gráficas”; 
“La Razón”; “El Diario Israelita”; “Di 
Presse”; Atlántida; Caras y Car 


retas, “Haynes”; Editorial Argentina; 
Editorial Jurídica; Casa Coni; Imprenta 
del Congreso; E. Gráfico Argentino; -Ale- 
jandro Bianchi; Colombatti; Della Pen- 
na; Obra Cardenal Ferraris, Berenhsón; 
Curt Laté; Molly; Futura Ateliers; Guay- 
ta; Araujo; Curt Berger (Sección Mecá- 
nica); Amorrortu; Lamby y Cía.; “La Pie- 
dad; Gath y Chaves; Harrods; Porter 
Hnos.; Fernández y Picollo (Avellaneda); 
Rigamonte y Brinolo; Cowper y Coles; 
Casa Haigue E.; Federación Gráfica Bo- 
nhaerense; Casa Etchepareborda; Gadola; 
Vda, de J. Abiatti; Alvarello y Franzoli- 
ni; Arturo Arigoni; Bacchetta y Pissinis; 
Francisco Calvo; Capano y Cappelletti; 
Caparros y Macías; Ceva, Sánchez y Ofa.; 
Enrique Cogliati; Félix Cristóbal; De Car- 
U; “El Plata”; Catalina Vda. de Franzo- 
ni; Ricardo Goliani; Luis Heber; Dona- 
to Lamarra; Raimundo Martín; Mas y 
Cía.; Melczer y Castro; Nagel y Cía. Pe- 
Jlati Hinos.; Petrone Hnos.; Aurelio Pilar; 
Juan E, Pini, “Prisma”; José Reig; Bos- 
si y Lull; Sebastiá Hnos.; Vacas Hnos.; 
Vi Di-Ma; Emilio Vick; Zucchi y Domsch; 
etcétera, 


NECESITAMOS SU VALIOSA COOPERACION PARA 


ORGANIZAR TRES TALLERES 


¡La Comisión Central de Organización solicita la colabo- 
ración de todos nuestros consocios, a log efectos de tender 
a la organización de los personales de las siguientes casas: 
Guillermo Kraft, Lorenzo J. Rosso y “Argentinisches Ta- 
geblat”. 

Esta Comisión ya ha iniciado diversos trabajos, y es su 
propósito intensificar la propaganda directa a los eom- 
pañeros ocupados en esas tres casas. A ese efecto estamos 
confeccionando una nómina especial integrada por el nom- 
bre, apellido y domicilio de esos obreros, para dirigirles 
llamados especiales de la organización. 

Es-muy probable que muchos consocios conozcan a com- 
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pañeros ocupados en algunos de esos talleres; en esos ca- 
sos estimaremos se nos faciliten los nombres y direcciones 
que puedan obtener, para enviarles de inmediato una pro- 
paganda especialmente destinada a los obreros desorgani- 
zados. 

Estos datos pueden suministrársenos por nota o bien per- 
sonalmente, en nuestra Secretaría. 

Proporcionar, pues el mayor número de estos datos, es 
una forma eficaz de colaborar en los trabajos tendiéntes 
a organizar a log obreros de esos tres talleres, que sopor- 
tan tan precarias condiciones de labor que constituyen una 


amenaza constante para'todo el gremio. 


<F 


7% 


Y 
y 


Publicamos en este número de EL OBRERO GRAFICO una 
parte del informe de Tesorería que no fué poxible darla en el 
periódico anterior. Dice el compañero Castiñeira: 


Buenos Aires, enero 29: de 1938. 
Compañero secretario de la Federación Gráfica Bonaerense: 


ADMINISTRACION 


Cumpliendo con las normas estatutarias y con el deber in- 
gunas referencias que puedan servir como pauta de la labor 
realizada por la tesorería, me place adjuntar a este informe 
los balances generales de la administración e imprenta, para 
que la C.G,A. los considere y los someta a consideración de la 
asamblea de asociados. 

La tesorería considera pertinente agregar a este informe al- 
gunas referencias que puedan servir como pauta de la labor 
realizada, frente a una serie de dificultades que han sido ob- 

con el esfuerzo y la voluntad de aquellos que han cola- 
borado en esta gestión administrativa. En especial modo debo 
destacar la colaboración de log camaradas empleados de la ad- 
ministración, que han estado siempre dispuestos a facilitar con 


5 su trabajo y capacidad las gestiones que se les encomendara. 


Iniciados en la labor tropezamos con una serie de inconvenien- 
tes y fallas administrativas que eran de suma necesidad con- 
templar y regular a objeto de ponernos a tono con nuestra eco- 
nomía. Unas de las primeras medidas que se adoptó, fué estu- 
diar el presupuesto de gastos de la administración e imprenta, 
de acuerdo con una resolución de la C. G. Resuelta la cen- 
tralización administrativa de ambas y su instalación' en. la 
planta baja de muestro local, se procedió de inmediato a la 
reorganización en forma efectiva, para la eficiencia del traba- 
jo y contralor administrativo en general, conservando la división 
de las contabilidades respectivas y distribuyendo, en forma equi- 
tativa y específica, la labor de los empleados, como así también 
los sueldos. De manera que se consigue aliviar a los sueldos de 
la administración en la suma de $ 2.940.— mjn. anuales que 
ha venido abonando por este concepto, ya que log empleados 
administrativos realizaban una buena parte de sus tareas para 
la imprenta. 

Efectuada la centralización de ambas administraciones, reción 
en el mes de diciembre se procedió a reorganizar esta falla ad- 
ministrativa destinando la suma de. $ 245.— m|n. para las tareas 
administrativas de imprenta y $ 605.— mln. para las demás 
obligaciones que demanda la administración de la F. G, B., 
contra $ 700,— mjn. que se abonaba, por este concepto, ante- 
riormente, lo que equivale decir que de la suma de $ 930.— min., 
que insumían laa dos administraciones, se ha logrado reducirla, 
en el presente, a la cantidad de $ 850,— mjn., obteniendo de esta 
manera, una economía de $ 80 mjn., una mejor organización ad- 
ministrativa y una mayor eficacia en lo que atañe al contralor 
de las finanzas. 

Por la resolución de la C.G.A. se designó al compañero Luis 
Sous como administrador, y se incorporó al contador Capranzano 
como empleado para el trabajo de las dos contabilidades, incluso 
las demás gestiones que tienen relación con esta clase de acti- 
vidades, 


MOVIMIENTO DE COTIZACIONES. 


Se ha observado una preferente atención al movimiento de 
cotizaciones, especialmente para con aquellos compañeros que 
no cotizan con la regularidad debida, enviándoles notas y cir- 
culares, invitándoles a ponerse al corriente con la Tesorería. Es- 
te procedimiento ha dado resultados favorables. 

Con lo que respecta al movimiento de cotizaciones hemos expe- 


Socios nuevos ingresadds desde Noviembre y 
Diciembre de 1938 a Enero de 1939 


Mes Mayores Menores Mujeres Totales 


Noviembre ....... = 13 
Diciembre .. 1 
29 


rimentado, en este semestre, un aumento promisorio, como pue- 
de observarse en el cuadro demostrativo que insertamos a con- 
tinuación; 


eS 


Primer semestre 1937 


Enero 
Febrero 
Marzo . 
Abril 
Mayo . 
Junio 


Enero 
Febrero 
Marzo . 
Abril 
Mayo . 
Junio . 


Julio 

Agosto 
Septiembre . 
Octubre 
Noviembre . 
Diciembre 


Total 0. SS 
Segundo semestre 1938 


Julio 

Agosto 
Septiembre . 
Octubre 
Noviembre . 
Diciembre 


Si relacionamos los totales del primer semestre del año 1938 
con el segundo podemos anotar la cantidad de 3.001 eotizacio- 
nes máb para este último semestre, con un promedio de 3.644 
cotizaciones mensuales contra 3.144 que corresponden al primer 
semestre del año 1938, 

En lo que atañe a los balances, éstos se han publicado men- 
sualmente en EL OBRERO GRAFICO, procurando darles toda la 
amplitud y claridad posibles. Sin embargo es de suma necesidad 
explicar cuáles han sido las causas que han motivado en nue: 
tros balances un déficit, euyo origen data de administraciones 
anteriores, repercutiendo actualmente, como es de suponer. 

Cuando esta Tesorería se hizo cargo de la administración, los 
balances del semestre anterior acusaban una pérdida de pesos 
2.078,88 m|n.; agregando algunas deficiencias que hubo que sub- 
sanar, por tratarse de dos sumas que no se habían contabilizado: 
una de ellas cuyo saldo deudor corresponde al Sindicato de Al- 
bañiles, de una subscripción realizada en el año 1935, cuyo mon- 
to asciende a $ 396.— mn. como puede verse en nuestro pasivo, - 
y la otra por la cantidad de $ 120.— m|n. que fué abonada 
en nuestro ejercicio, también del año 1934-35. Estas deudas han 
venido a aumentar el monto de las pérdidas hasta la suma de — 
$ 2.594,80 m/n., razones éstas por las que en nuestro balance apa: 
rece un déficit de $ 169 81 moneda nacional. + e 

No obstante haber existido las dificultades que acabamos de 
enumerar, muestro plan de trabajo y de organización ha dado 
los resultados que se preveían, como puede observarse en el 
pasivo de la administración, cuyo beneficio en el presente se- 
mestre es de $ 1,847,44 moneda nacional. 


SUBSIDIOS. 
Damos a continuación un cuadro demostrativo del movimiento 


de los subsidios abonados, en sus respectivos semestres en log 
años 1937 y 1938: 
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TESORERIA 


1937 


Primer semestre (enero-junio) Segundo semestre (julio-diciembre) 


Totales 


Sin trabajo . 
Enfermos . 
- Conseriptos . 
Especiales .: 
Fallecimientos 


; Primer semestre (enero-junio) 
A 
Sin trabajo 
Enfermos . 
Conscriptos 
Especiales 
Fallecimientos 


8 2503 — 


Sin trabajo ... 
Enfermos 
Conscriptog 
Especiales ... 
Fallecimientos . 


$ 2.809,80 
E 


B45.— 
1.424. — 
50— 
290 30 ” 
200.— 


$ 2.849.— 
2.085. 
85.— 
600,30 

» 250. 


$ 5.869,80 


Segundo semestre (julio-diciembre) 
Sin trabajo . 
“Enfermos . 
Conseriptos 
Especiales . 
Fallecimientos .... 


$ 3.535,50 


NUESTRA DEUDA CON LA IMPRENTA. 


Nuestra deuda con la imprenta también ha experimentado un 
descenso si se la compara con el semestre anterior, cuya suma 
era de $ 4.869,10 min, habiéndose reducido en la cantidad de 


En el balance de imprenta también figura un déficit de 
$ 308,98 m[n., euya pérdida se debe a un abultamiento del mis- 
mo, realizado en el ejercicio anterior por el ex gerente de la 
imprenta, cuya suma aceiende a $ 3.270,50 min., en concepto 
de “Trabajos en ejecución”, suma esta equivalente a trabajos 
que se han realizado en nuestro período y cuyo costo de jornales 
y materiales hemos tenido que abonar, A no haber mediado 
esta situación el beneficio neto de la imprenta hubiera sido 
de $ 2.961,52 moneda nacional. 

Para tener una idea exacta del esfuerzo realizado en favor 
de nuestras finanzas de imprenta, transcribimos en el presente 
informe el estado de nuestras deudas actuales y el monto de 
las mismas en la época en que nos hicimos cargo de dicha ad- 
ministración. 

La cuenta de acreedores al 30 de junio de 1938 era de pe- 
sos 27.145,76 min.; la misma deuda, al 31 de diciembre de 1938 
había disminuído a $ 17.785,14 min. habiéndose abonado por 
dicho concepto la suma de $ 9.360,62 mjn,, cuya cantidad re- 
presenta el 35 ojo menos del pasivo, con relación al ejercicio 
fenecido el 30 de junio de 1938. 

El movimiento de Caja de la administración de imprenta al 
31 de diciembre de 1938, que fué de $ 77.047,79 mjn., si lo 
relacionamos con el semestre anterior, euyo movimiento de 
Caja fué de $ 67.930,70 mjn., obtendremos, de ambas cantida- 
des, la suma de $ 9.117,09 min..en favor del último semestre, 
cuyo importe ha servido para disminuir la deuda. 


ESTADO DE NUESTROS DEUDORES Y ACREEDORES DE 
IMPRENTA DESDE EL 31 DE DICIEMBRE DE 1933 A 
DICIEMBRE 31 DE 1938 


31 diciembre 1933: 


Deudores .... 


9.634,90. 
Acreedores 


21.498,13 
30 de junio 1934: 


Deudores .... 


12.017,95 
Acreedores 


21.214,73 
30 de junio 1935; 


Deudores .. 


15.481,35 
Acreedores 


21.527,59 


$ 2.629,40 min., no obstante haberse publicado nuestro órgano 
oficial EL OBRERO GRAFICO mensualmente, como lo estable- 
cen los estatutos, 


BALANCES DE IMPRENTA 


31 de diciembre 1935: 


Deudores ... 
Acreedores 


14.530 37 
20.451,07 


30 de junio 1936 (1) 


Deudores ... 
Acreedores 


31 de diciembre 1936; 


21.062,83 
30.870,04 


Deudores ... 


25.799,53 
Acreedores 


29.909,79 
30 de junio 1937: 


Deudores ... 
Acreedores 


31 de diciembre 1937: 


Deudores ... 
Acreedores 


30 de junio 1938: 


Deudores ... 
Acreedores 


27.938,03 
29.234,38 


34.124,90 
29.924,85 


33.016 75 
27.145,76 


31 de diciembre 1938: 


Deudores ... 


30.760,80 
Acreedores 


17.785,97 
(1) En esta fecha comienza a aumentar nuestra deuda, 


Al dar por finalizado este informe, es de señalar la importan- 
cia que tienen los datos restrospectivos que publicamos, a obje- 
to de que esto sirva de índice para que el gremio y la Comisión 
General Administrativa juzguen cuál ha sido la labor admi- 
nistrativa realizada en el último semestre, 

Sin otro particular, salúdale cordialmente, 


Siendo las 9.40 horas se inició la asam- 
blea, procediéndose a la elección del pre- 
sidente de la misma,. de acuerdo. a la 
orden del día, Fueron propuestos los com- 
pañeros Angel Erneta, José Cueagna y 
Luis Ricardi, declinando este último su 
designación; Procedida la -votación arro- 
¿6 el siguiente resultado: Erneta 29 votos 
_ y Cucagna 27 votos, por lo que el comp: 
ñiero-Erneta pasó a ocupar la presidenci 
Al procederse ¿2 la elección de los dos 
compañeros para .Erneta 
olicitó se le permitiera designar a los 
compañeros Luis Ricardi y Riego Rivas. 
La asamblea asiente. Erneta pone en con- 
sidoración, en general, el informe de la 
G. A 


«(Moción previa.) Se extiende 
una de consideraciones “sobre el 
estado institucional de la Gráfica, asegu- 
mdo que el período que acaba de fina- 
res el más desgraciado en la histo- 
ria de la organización, por cuanto en él 
se han subvertido los cánones tradiciona- 
leg del movimiento obrero, hasta el extre- 
ijmo de llegara la paradoja de defender 
público la ley 11.729 y violarla desca- 
radamente dentro de la organización... 
Castiñeira (interrupción). — Niega que 
sea cierto lo que: 'e80, asegurando 
que los obreros y empl 
to gozan de todos los beneficios Lo dicha 
ley como se puede comprobar en los li- 
bros. Manifiesta que en el caso de Rego 
no corresponde indemnización, por cuanto 
se trata de un empleado desleal, como-se 
desprende del Jutopne de la Comisión In- 
vestigadora. 

Rego (continúa) Sigue haciendo una 
serie de consideraciones desfavorables a 
la C.G.A. y a la mayoría de sus inte- 
grantes, afirmando que la Comisión está 
inhibida moralmente de presentar a consi- 
deración ningún informe. 

Bonilla. — (Moción de orden), Consi- 
dera que Rego no hace ninguna moción 
previa, pide que la haga o que se pase 
a la orden del día. 

Erneta. — Consulta a Rego si su mo- 
ción es de que se trate su asunto previa- 
mente y como un punto aparte del infor- 
me. Rego asiente, 

Cucagna (aclaración). — Pide que Re- 
go aclare los'alcances de su moción, pues 
considera qué a través de sus expresio- 
nes serían más amplios de como los for- 

mula Erneta, 


Rego. — Insiste en sus apreciaciones, 


—Puesta a votación tal como la for- 


evidente mayoría por lo que el 
asunto Rego se considera con el in- 
forme, donde hay-un capítulo espe- 
cial intitulado “Informe de la Co- 
misión Investigadora en el asunto 
Rego”. -. 


'Tumino. — (Moción previa.) Pide que 
la asamblea autorice a la-C.:(G. A: para 
dirigirso a la C. G. T., pidiendo que po- 
pularice las firmas «comerciales. a las que 
debe aplicarse el boicot, en vista 


rir”, hoy es más que nunca necesario in- 
tensificar el boicot a los productos de ori- 
gen totalitario. 


por escrito.su: moción para ponerla a eon- 
sideración dela asamblea. Insiste en que 


10 


muló Erneta, resulta negativa por * 


de ¿que Hitler ha dicho “Exportar o mo- 


Erneta. — Ruega a Tumino haga llegar 


está en consideración el Informe de la 
C. G. A., en general. 

González Porcel, — Hace un llamado a 
la asamblea para guardar la mayor com- 
postura, y- la debida cordura y tolerancia 
que siempre deben reinar en las asambleas 
obreras. Hace notar que se encuentra en 
la asamblea un Inspector de Justicia, so- 
licitado por el ciudadano Rego, que debe 
de recoger la impresión de que somos. un 
gremio culto. 

. — Empieza manifestando. que 
el hecho de pertenecer a la actual Comi- 
sión no lo inhabilita para hacer algunas 
críticas a la labor por ella realizada, dado 
que no ha estado solidarizado con la opi- 
nión-de la mayoría de la Comisión, pero 
que hará estas críticas con espíritu cons- 
truetivo,-con la mayor objetividad, pues 
considera que la crítica debe ser para 
superar los defectos y señalar lo que con- 
viene hacer en el futuro. Dice que con- 
sidera que la: C.G.A. debe hacer en los 
próximos seis meses una movilización ge- 
neral del gremio a.los efectos de imponer 
las Vacaciones Anuales Pagas, la nivela- 
ción de los salarios, el Contrato Colecti- 

o y la: Comisón Mixta, como lo demos- 
trará en su oportundad, pues considera 
que la- discusión del informe en general 
no: debe entrar. en pormenores, por lo que 
él se va a basar en las palabras previas 
de ese informe, que es donde radica el 
espíritu del mismo.--Al hacerlo rechaza 
que sea exacto lo que sostiene la C.G.A, 


,en los, puntos que señala como los' facto- 


rés principales que impidieron que la la- 
bor de la Comisión no fuera mejor de 
lo que ha sido y que la confesión de la 
Comisión de que ha sido modesta, le eyi- 
ta tener que probar lo mismo. Asegura 
que cuando la actual Comisión. se hizo 
cargo de la dirección de la Gráfica la 
República Española se encontraba triun- 


Deseamos el nuevo: Domicilio 
de estos Asociados 


Asociados, por número de carnet, que 
se han mudado “in dejar nuevos domici- 
lios al cobrador social: 


Casa Atlántida .. N0 3908 
» 6213 

» 4185 

» 3708 

» 3713 
»  5b13-= 

» 5527 

» 2436 

» + - 5395 

e 861 

» 3032 

» 1498 

» 179 

» 5968 

AS » “6106 
» 6107 

» 6069 

NA 2» 6202 
A » 6292 
» » 2433 
cab 4707 


ca 


uN de estimar que se dén por notifica- 
dos para que nuestra administración to- 
me nota. 


fante, lo que estaba más a favor de la 
Comisión aceptando de que la situación 
internacional influye en nuestras activi- 
dades; que en la clase trabajadora del 
país y particularmente en los gráficos ha- 
bía una honda inquietud y un evidente 
deseo de defender la ley 11.729, eS que 
la comisión no supo aprovechar. Dijo lue- 
go que la huelga de Bell había finalizado 
normalmente y que del asunto de Igle- 
sias, pese al empeño que se había puesto 
en darle trascendencia en los talleres ya 
nadie se recordaba siquiera. Manifestó 
luego que aceptaba de que se había erea- 
do un estado de ánimo nada favorable pa- 
ra el tabajo en común pero que no fué 
provocado por su sector sino más. bien por 
los de la mayoría Comisión que 
desde el primer: ento se mostraron 
agresivos, al no permitir que el compa- 
ñieero Rivas formara parte de la Comisión 
en reemplazo de su compañero Erneta 
que renunció. Caracterizó la actitud que 
asumían los miembros de la mayoría de 
la (Comisión con sus proposiciones en la 
misma con la de los malog futbolistas 
que se preocupan más de que no pase el 
hombre que la pelota, no reparando en 
la idea sino en quien la exponía. Más 
adelante afirmó que si la Comisión no 
ha podido presentar un informe mejor 
que el que estaba en consideración era 
sencillamente debido no a lo que pasa en 
China o en España, sino más bien a su 
composición heterogénea, por lo que los 
hechos vienen a darles la razón cuando 
sostenían que una Comisión debe estar 
compuesta por lo menos con mayoría de 
compañeros de opinión similar, lo que 
permite que las comisiones sean ejecnti- 
vas y no deliberativas como la actual en 


- que se pierden horas enteras escuchando 


a un compañero que quiere hacer primar 
su punto de vista, Termina el orador 
refiriéndose a la necesidad de que la Co- 
misión inicie una movilización general 
del gremio, insistiendo en la necesidad 
de coordinar la acción para dicha moyi- 
lización y lograr las mejoras que antes 
enumeró. 

-Castiñieira, — Comienza manifestando 
que le causan- satisfacción las declaracio- 
nes del compañero Stordeur, en lo que 
respecta al espíritu de su crítica, agre- 
gando que considera que nunca debe ser 
otro. Luego expresa que se va a referir a 
la parte financiera del informe en forma 
breve, reservándose la ampliación para 
cuando se discuta el informe en particu- 
lar, pues considera necesario explicar la 
situación desastrosa en que se ercontra- 
ban las finanzas del Sindicato, al iniciar- 
se el presente período, para que se com- 
prenda que la actual Comisión ha debido 
dedicar especialísima atención a este as- 
pecto de su labor, que añadido a los in-- 
convenientes acarreados por la investiga- 
ción del asunto Rego, restó muchas ener- 
gías que pudieron ser empleadas en otras 
tareas específicas de la organización. Se- 
ñaló que se recibió de la administración 
de la Gráfica con $ 12.25 min. como 
saldo en el Banco de la Nación y que a 
los pocos días debieron hacer frente a 
una obligación, de una de las casas pro- 
veedoras, de un monto de $ 4.000.— mn. 
aproximadaménte. Luego de extenderse 
en otras consideraciones de la labor ad-' 
ministrativa del ejercicio llamó la aten- 
ción de los asociados sobre el hecho de 


EL OBRERO GRAFICO 


pes 
ES 


Mero: 


que las deudas de la imprenta fuerón re- 
ducidas en el transcurso de estog seis 
meses de la suma de $ 27.145,76 min. a 

$ 17.785,14 min. y al hecho de que, pese 
a-todas las dificultades económicas con 
que ha debido luchar la Comisión, que no 
le permitieron hacer una intensa propa= 
ganda, el número de cotizantes había si- 
do aumentado, siendo el promedio de es- 
tos seis meses el más elevado en la his- 


toria de la Gráfica, 


— Empieza 
conceptos vertidos por la 
palabras previas del informe, Se refie- 

e luego a la exposición de Stordeur la 
que considera no ha sido hecha con es- 
píritu de polémica, por lo que -él tam- 
poco quiere que se tome la suya así. Se- 
ñala que la C.G.A., en su deseo de no 
aparecer en poses demagógicas, cayó ca- 
si en el otro extremo, hasta el punto de 
pue el informe no es el más fiel re- 

lejo- d etividad de la Comisión, 
que si bien es € es modesta, de 
acuerdo a lo que debe ser- la. ¿labor de 
una Comisión eficiente, no es tampoco 
tan modesta como se deduce del infor- 
me. Para confirmar lo que decía refirió 
es los siguientes puntos positivos del 

)) que considera hechos incontro- 
rtibles:- 

1%, — En el curso de estos seis pri- 
meses, de nuestra gestión, han in- 
loa la Federación alrededor de 
mil socios nuevos, como puede compro- 
barse con las fichas de ingreso que están 
a disposición de todos. Añadiendo: ¿Qué 
quiere decir. esto? ¿No es este, acaso, un 
hecho fehaciente de que la C.G.A. ha 
trabajado bien? Evidentemente que sí. 

29, — En el curso de'estos seis pri- 


meros seis meses, la C.G.A. ha conse- 


guido extender la influencia de la Fede- 
ración a importantes sectores del gremio, 
como son la C. G. Fabril Financiera, la 
Editorial Atlántida y otros, que hasta 
entonces se mantenían «alejados del Sin- 
dicato. 

3%, — En el curso de estos seis meses, 
la C.G.A. ha pagado casi $ 10.000 m|n. 
de las deudas que se vienen arrastrando 
de ejercicios anteriores, lo cual prueba, 
también, con cuanta seriedad y responsa- 
bilidad ha. trabajado en el aspecto fi- 
—naneiero esta Comisión. 

4% — Esta C.G.A. puede destacar co- 
mo “otro éxito suyo, la aparición regu- 
lar, de estricto acuerdo econ los estatu- 
tos, de EL OBRERO GRAFICO y su evi- 
dente mejoramiento, tanto por su mate- 
rial en sí, como por su presentación téc- 
nica. Diciendo: ¿Cómo pueden descono- 
cerse: estos hechos positivos si se quiere 


para cooperar 
en la pyuda 


para ESPAÑA 


hacer un Análisis sincero e imparcial de 
Vla gestión de la Comisión? 

59. — La actual C.G.A. puedé. anotar 
como otro éxito suyo, el progreso obteni- 
do en la cuestión de la unidad de los sin- 
dicatos gráficos de la Capital, y los pa- 
sos positivos, don los resultados halagie- 
ños que: los compañeros conocen, en lo 
que respecta a la reconstitución de la Fe- 
deración Gráfica Nacional. 

7%, — Para finalizar, quiero todavía 
señalar otra cuestión, que considero muy 
importante. Ella es la que se refiere a 
la superación casi total del trabajo cau- 
dillista dentro de la Comisión. Al con- 
trario de lo que sucedía en otras Comi- 
siones, en la actual se trabaja colectiva- 
mente y eon control, Por eso, en el cur- 
so de estos seis meses, la Comisión ha 
estado presente durante todos sus días, por 
intermedio de algunos de sus miembros, pa- 
ra atender la Secretaría. 

Todo esto demuestra que, a pesar de 
las debilidades y contratiempos, si se 
quiere. se puede trabajar exitosamente. 
Se pudo hacer más y mejor, no hay du- 
da, pero, como se ha señalado en las eon- 
sideraciones previas, ello tuyo sus causas 
que seguimos conceptuando la explicación 
de esa deficiencia. 

Luego aseguró que Stordeur había 
do extremadamente objetivo en las eríti- 
cas que hizo al extremo de limitarse a 
fotografiar los hechos, sin fundizar, 
lo que no es posible en estos asuntos, se- 
ñalando que era cierto que existía ese 
estado de ánimo que había constatado 
Stordeur entre los compañeros, pero que 
debió de explicárselo como resultado de 
la campaña de la elección de la C.G.A. 
Añadió que si bien Stordeur fué extre- 
madamente objetivo para señalar los' de- 
fectos del informe, cometió la parciali- 
dad de no señalar los aspectos tivos 
que anteriormente él señalara. Terminó 
tomando en enenta las proposicioneg de 
Stordeur sobre lo que conviene hacer en 
los próximos seis meses, pues considera 
que es una buena base para discutir. 

Erneta. — (Solicita a Porcel lo reem- 
place en la presidencia). Manifiesta que 
se había anotado antes que otros orado- 
res que luego pidieron la palabra, pues 
consideraba necesario desinflar el globo 
de la gestión administrativa de la actual 
Comisión. Aclaró a la asamblea que des- 
de hace algunos meses se retiró de las 
actividades políticas, por lo que no per- 
tenece al ningún sector. Manifestó lue- 
go que el aumento de socios que hubo en 
este período, había sido previsto por la 
pasada Comisión y que debió ser mayor 
si la actual se hubiese abocado a la pre- 
paración de un movimiento general. Con- 
frontó las cifras de los dos balances para 
llegar a la conclusión que de no haber 
sido por el déficit que arrojó el conflie- 
to de la casa Bell, la anterior Comisión 
hubiera tenido un superávit superior al 
de la actual. 

Castiñeira y Riccó (interrupción). 
Aseguran no es exacto y le recuerdan E 
abultamiento del balance y las partidas 
no asentadas en aquel balance. 

Erneta. — Pide no lo interrumpan y 
ruega al Contador del Sindicato, compa- 
ñero Capranzano, que sea él quien le in- 
terrumpa, cuando sus afirmaciones sean 
erradas. 

Capranzano. — Manifiesta que Erneta 
está equivocado y le explica algunos de- 
talles que él omite en su exposición. 

Erneta (continúa). — Se refirió a las 


palabras de Castiñeira sobre el estado de- 


sastroso de la Gráfica, asegurando -que 
siempre fué así y que si esta: Comisión 


pasó momentos difíciles también los han 
pasado las anteriores comisiones, recor- 
dándole a Porcel alguno de esos momen- 
tos en que les tocó actuar juntos. Ase- 
guró 'que siempre sería igual, pues aun- 
que aumenten los socios, dado que la or- 
ganización es de base múltiple, aumen- 
tarían las salidas en concepto de subsi- 
dios por desocupación, enfermedad, ete. 
Añas que no se podía explicar la mala 
situación económica cargándole la culpa 
a los robos, pues en todas las orgamiza- 
ciones siempre ha habido ladrones y que 
felizmente la suma total de los diferen- 
tes robos efectuados en perjuicio de la 
caja social no aleanzaban a una gran su- 
ma. Añadió que lo-que icaba tal co- 
sa era el que los: tos industriales - 
como el nuestro, tienen que estar en cons: 
tante lucha con los industriales, a dife- 
rencia de los de servicios públicos, que 
son los que se pueden permitir el tener 
finanzas robustas, como el de la Unión: 
Ferroviaria, Manifestó más 
no considera a Rego un-deli 
haber abultado el balance anterior. Afir- 
mó luego que de acuerdo al presente ba: 
lance, la imprenta no había dejado 
beneficio como el que se daba a enten- 
der, pues si bien se pagaron $ 10.000 m|n. 
de la deuda que tenía, también se había 
cobrado: otro tanto a los deudores, pues 
sino estaría mal el balance — epsa que 
dice no creér-—, porque en el rubro be- + 
o se se señala esa cifra, 
interrupción). — Replicó se ha- 
bían: a 3.000.— mín. aproxima- 
damente. 

Capranzano. — (A pedido de Erneta). 
Manifestó que la disminución del pasivo 
es el mejor índice del progreso económi- 
£o de cualquier organización, Agregó que 
la imprenta en este ejercicio, tomando en 
cuenta el abultamiento del balance anto- 
rior, los intereses atrasados, las amorti- 
zaciones y la suma cargada a la Adminis- 
tración de la Gráfica en foyma antoja- 
diza por Rego, dejó una ganancia real de 
$ 2.961,52 min. 

Stordeur (interrupción). — Pide a 
Capranzano que diga si es cierto que la 
anterior Comisión le pidió que hiciera el 
balance en forma que fuera el fiel refle- 
jo de la situación económica de la Grá- 
fica, 

Capranzano. — Asiente y agrega que el 
abultamiento se le pasó debido a que co- 
mo no se trata de una institución comer- 
cial, donde hay distribución de benefi- 
cios, no desconfió de los datos que le su- 
ministró Rego, entonces administrador de. 
la imprenta. 

Erneta (continúa), — Luego de hacer 


AVISO MUY 
IMPORTANTE 


Comunicamos a nuestros ca- 
maradas que, por resolución de 
la Comisión General Administra- 
tiva no se dará curso a ninguna 
reclamación, ni se concederá o 
llenará vacante con compañe- 
ros que no se hallen al día con 
la organización, debiendo, en to- 
dos los casos, presentar el carnet 
o recibo de cotización. 


EL SECRETARIO, 


algunas consideraciones más sobre el as- 
pecto económico del informe, asegura 
luego que la situación del gremio exige 
que la C.G.A. inicie la preparación de 
un movimiento general, diciendo que si 
así lo hace, antes de finalizar el período, 
la Gráfica tendrá una cantidad de socios 
que pasará de 6.000, adelantando que, 
debido a la resolución que había tomado 
de retirarse de la actividad, no conta- 
ran con su colaboración, pero que estaría 
cumpliendo con su deber en su puesto. 
Manifestó que excepto los compañeros 
Porcel y Castiñeira, los demás miembros 
de la C.G.A. no estaban en condiciones 
de afrontar la responsabilidad de ese 
movimiento, pues estaban supeditados a 
resoluciones de organismos extraños al 
gremio, pero que, no obstante, considera- 
ba que era necesario iniciar dicha acti- 
vidad, pues de lo contrario, iban a tener 
que venir a explicar en la próxima asam- 
blea, que la mala actuación era debido a 
pasa en China o. en la India. 

Aosta altura había en la asamblea 
más de cien compañeros y se anarquizó 
el. debate, debido a las frecuentes inte- 
“yrupciones y a diferentes diálogos que se 
entablaron entre diferentes compañeros. 

Erneta (continúa). — Dice que va a 

terminar, lo que hace después de algunas 
otras consideraciones generales, retornan- 
do luego a la presidencia, 
Oringher, — Se refiere a las palabras 
previas del informe, diciendo que no es 
cierto que haya faltado. colaboración a la 
C. G. A., haciendo mención de las re: 
uniones de delegados efectuadas en este 
período que dice que han sido las más 
numerosas que ha habido en los últimos 
tiempos, 

Cucagna (interrupción). — Saca una 
lista rosa y pide a Oringher que le diga 
qué actividad dan en la Gráfica la ma- 
yoría de los componentes de esa lista que 
aspiraba a dirigir el Sindicato. 

Oringher (continúa). — Señala que la 
C.G.A, no ha dicho hasta ahora qué es 
lo que se propone hacer, diciendo que es 
necesario que se dé un programa, pues 
han sido muchos los compañeros que se 
han alejado de la actividad, por no tener 
De nada conereto que hacer. Dice que es 
Es malo hablar de unidad, sin decir qué idea 

se tiene sobre lo que se va Lacer, pues 
. ¿cómo se va a aunar la acción sin saber 
cuál ya a ser esa actividad? 

Ricardi (Luis). — Empieza manifes- 
tando su desagrado al constatar que ha- 
biendo en el informe que está en conside- 
$ ración un asunto tan importante como es 

el del asunto Rego, habiéndose expedido 
en forma documentada una Comisión In 
vestigadora, nadie tuvo una palabra de 
condenación para tan desgraciado hecho, 
habiendo en Cambio escuchado”al com- 
pañero Erneta palabras que pretenden 
justificar la repetición de estos hechos y 
restándole la gravedad que tienen. Se 
refiere luego a la exposición del compa- 
fiero Stordeur diciendo que había en ella 
algunos conceptos que parecerían de 
e tiempos remotos, por lo eavernarios. Di- 
jo que esto se debía a que Stordeur no 
había comprendido el hondo sentido de 
unidad que anima a las masas laboriosas 
de todo el mundo y que veía las cosas 
desde un ángulo lleno de rémoras secta- 
rias, no comprendiendo que lo que el 
3 Frente Popular es en la actividad polí- 
3 tica es la unidad en el Sindicato. al per- 
seguir que en la Comisión estén repre- 
sentadas las distintas opiniones, para que 
> todas las fuerzas que componen el gremio 
se orientaran en un mismo sentido, au- 
mentando las probabilidades de éxito. 


¿Superproducción o Disminución en el 
Poder de Compra Individual? 
O. 


En el orden económico actual de los 
Estados se nota un excedente en la pro- 
ducción de materias primas o de produe- 
tos manufacturados. 

De pronto, esto sugiere la idea que es- 
tamos frente a un fenómeno de superabun- 
dancia, superproducción o excedente, pe- 
ro, indagando la cuestión o viendo el asun- 
to con imparcialidad y estudiando los 
problemas sociales y las estadísticas mun- 
diales de comsumo. por individuo, sacamos 
en conclusión que lo que sucede es un fe- 
nómeno contrario, es decir, hay falta de 
poder de compra, no compradores, sino 
lo que falta es poder adquisitivo, medios 
para comprar. 

Quiere decir, esto que la humanidad — 
me refiero a Ja'mayoría— los proletarios 
y pequeña burguesía; hoy poseen menos 
medios pecuniarios para adquirir cosas u 
obtener artículos para satisfacer sus pri- 
meras necesidades. Es decir hoy. están más 
atados que antes, 

Digo que no hay superproducción, por- 
que se entiende por tal: cuando después 
de producido y satisfechas las necesidades 
de consumo hasta: en los más menestero- 
sos; después de esto, repito, queda algo, 
un excedente. Pero cuando en el mundo, 
y lo subrayo, hay personas que desfalle- 
cen por falta de alimentos, o se enferman 
o mueren por falta de vestidos y calzados 
por no poder comprar log artículos por 
falta de medios, vemos que en páíses 
como la República Argentina, se tira el 
vino a la calle, se reduce la plantación 
de caña de azúcar y de algunos cereales, 
en Dinamarca se sacrifican 250.000 cabe- 
zas de ganado vacuno y en Irlanda 100.000 
cerdos, para ser usados como fertilizantes 
agrícolas. en Brasil se quema el café co- 
mo combustible o se arroja al mar, y en 
Portugal igualmente queen nuestra Repú- 
blica, se vuelca el vino en los albañales. 

Con las vacas sacrificadas para abo- 
nar la tierra en Dinamarca, porque otra 
cosa no podrá hacer con los animales sa- 
erificados ¿cuántas toneladas de manteca, 
de caseína, de queso se podría haber fabri- 
cado para dulcificar y hacer más placente- 
ra la vida a la humanidad? Muchas, y lo 
mismo con los cerdos y lo mismo con el 
vino y el azúcar y los cereales. 

Pero lo que sucede es que el capitalismo 
mal organizado y mal dirigido lleva —y él 
va con ellos— a los proletarios, hacia la 


ONDA DANNA 


Manifestó luego que se notaba, en las 
asambleas de la Gráfica que dos o tres 
compañeros se acaparaban las asambleas 
y que era necesario que los oradores fue- 
ran menos extensos, dando así opor 
dad a la intervención de la mayor canti- 
dad posible de compañeros. Añadiendo 
luego que ese defecto, como los vestigios 
de sectarismo que había señalado en 
Stordeur, debían de ser superados en la 
organización en bien de una mayor de- 
mocracia, siendo tolerantes con las diver- 
sas opiniones que hay en el seno del gre- 
mio, ya que como obreros, sólo pequeñas 
cosas nos podían separar y en eambio 
grandes cosas hay que nos unen y que 
en el Sindicato todos luchamos por rl 
bienestar común. 

—Siendo las 13 horas se pasó a 

cuarto intermedio, 


ruina física y moral, Ellos son hombres 
mediocres, tiene un solo fin: lucrar, sin 
pensar que en esa insaciable sed de oro 
no obtiene sino al fin un beneficio rela- 
lespués de haber Incrado has- 
ta necesidades, ya no necesi- > 
tarían más, y si obtiene más, es por dos S 

razones: á 

1% Porque lucran 2 expensas de los ba- 
jos salarios pagados a sus colaboradores: 
gerentes, contadores, jefes, empleados y 
obreros. 

2% Porque lucran a expensas de sus 
clientes cargando un porcentaje mayor de 
ganancia que el necesario y lógico, 

En lo referente a las es leag NOS 
indican, por ejemplo, enel consumo de 
azúcar que ha disminuído el correspon» 
diente a cada habitante en la República 
Argentina y que ocupa en el concierto 
mundial un lugar muy distante del de 
pueblos importadores del mismo produc- 
to, y ello se debe a una mala, enormemen- 
te mala, política económica, que hará, 
por lo tanto, cada vez más reducido el 
consumo del “dulce producto” en el país 
del azúcar, que al mismo tiempo, es el 
caso típico de las industrias protegidas por 
el Estado. 

Sería menester propiciar un congreso 

mundial de producción y consumo a fin A 
de llegar a un entendimiento y reglar la 
forma de equilibrar los precios y facili- 
tar los medios de transporte, trueque, ete., 
y de esta manera no presenciar el triste 
espectáculo de que mientras se destruyen 
animales, se pudren frutas, se arrojan al 
mar cereales y café, una enorme mayoría 
de la humanidad vive y se revuelve en la 
indigencia y el abandono. 

Sean humanos y dejen el egoísmo los 
señores dueños de la producción. —O. G. M. 


AAA 


Lista de Ponaonés: 


hechas con motivo del pic-nic, y 

agradecemos con toda. sincerit 
intermedio de estas líneas; 

Cervecería Quilmes. 

estuche, 

Stocker y Cía, — 5 lápices y Inpiceras 

fuentes. 

Dall Hnos. — 1 medalla. 

Westinghouse. — 1 portaluz. 

o Hnos. — 1 sombrero Fle- 


Pranclsco Cinzano y Cía. — 6 botellas 
de vermouth, 


— 2 jarrones con 


100 paquetes de ci 
rrillos Corona; 100 paquetes de ci 
“rillos 49; 100 paquetes de cigarrill 


Bora Hnos. — 6 Estuches conteniendo 
juegos de escritorio: lápices, lapice- 
ras fuentes, cortapapel, etc. 

Falcón Calvo y Cía. — 1 medalla; 20 
atados de cigarrillos Foaianares: 

América, — 12 ceniceros. 


Casa 
Casa Padilla, — 3 Es de Guindado. 
Virginio P. 


quetes de Pa 
ero; 20 paquetes de cigarrillos Ga: 
vilán, 

Caras y Caretas. — 1 medalla. 

ES Monte Cudine. — 1,000 vasos de 


v a Canale e Hijos. — 300 phquetes 
de Bizcochos Canale. 
varez y Cía. — 40 paquetes de ciga- 
rrillos Estupendos de $ 0.20 y $ 0.35, 
Federación Gráfica Bonaerense. — 1 jue: 
go de té; 266 libros; 1 reloj de me: 
ados 1 de fantasía. 
PE España, 96 li- 
| os tacos coa la guerra espa- 


fola. 
MAA AAA 
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LA AYUDA A ESPAÑA 


ACTIVIDADES DE LA COMISION ES- 
PECIAL DE AYUDA DE LA C. G. T. 


En la reunión de secretarios de sindi- 
catos de la Capital, convocada por la C. 
G. T. el martes 28 de febrero, se trató ex- 
tensamente la cuestión de a: las 
tribuciones solidarias destinadas al soco- 
xro de los refugiados españoles, los que su- 
fren una terrible situación en los campos 
de confinamiento a que los redujo el go- 
bierno francés, 

Se trata de varios centenares de hom- 
bres, mujeres y niños que sufren hambre 

y frío, además de las enfermedades. impo- 
sibles de evitar en las grandes aglomera- 
ciones carentes de los más'indispensables 
medios de vida. 

En la reunión se estudió un plan ex- 
puesto por la Comisión Especial, que lue- 
go de completado por todos los asistentes, 
fué aprobado, y de su desarrollo se espe- 
ran resultados provechosos. 


UN RECLAMO URGENTE 


De la necesidad de activar estos traba- 
jos ilustra elocuentemente un comunicado 
transmitido por el Comité Internacional 
de Coordinación en la Ayuda, dando tras- 
lado de un pedido de suma urgencia hecho 

- por el vicepresidente de la República Es- 
pañola, señor Martínez Barrio. SS 

Dice este comunicado, cuya expresión 
angustiosa no necesita encarecimiento: 

El Comité Internacional de Coordinación 

' acaba de recibir del sefior Martínez Barrio, 
presidente de las Cortes y del Comité Na- 
cional de Ayuda, el telegrama siguiente: 

“Urgente remitan a la frontera a nues- 
tra disposición la más grande cantidad po- 
sible para la alimentación mínima de 
100.000 evacuados de las poblaciones del 
norte de Cataluña. Con angustia les de- 
mando ayuda para evitar la muerte por 
hambre de tantos inocentes, — (Fdo.): 
Martínez Barrio.” 

Una tal apelación evita todo comenta- 
rio. 

¡El 8.0.8. que lanza España al mundo 
civilizado será entendido por todos! ¡In- 
mediatamente! 

- Este grito angustioso sólo tiene una res- 


puesta, la que está en el ánimo de todos: 
proceder, en consecuencia, urgentemente. 


SUBCOMISIONES SINDICALES 
La Comisión Especial de Ayuda de la 
C. G. T. ha sido notificada del nombra- 
miento de las siguientes subcomisiones de 
ayuda: a 
Federación Gráfica Bonaerense. — Ro- 
milio C. Blancá, Alfredo Ariceta, José Di 
Giorgio y Mauricio Ohringer. 
Sindicato Obrero de la Industria del Cal- 
— $. Tripodi, 1. Vedronick, R. Can- 


Sociedad de Resistencia de Obreros Es- 


Un Lila 


ESPAÑA LEAL. 
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cober0s, — Nicolás Sciarra, José Mundín, 
Gino Beltrami. 

Unión Tranviarios. — José Corso, Do- 
mingo González, Ramiro Lombardía, Jo- 


86 Fernández, José Dos Santos. 


Federación Obrera Provincial Cordobe- 
sa. — Julio Sanuar, Atilio Urrea, Samuel 
Edwards. 

Sociedad de Obreros Panaderos y Repar- 
tidores, de Ameghino. — Juan P. López, 
Primitivo Hirenano, José Alvarez. 

Sindicato de Obreros Panaderos. — Er- 
nesto García, Ricardo Fernández, Pedro 
Sáenz, Francisco Fernández. 


EL RECONOCIMIENTO DEL TRAIDOR 
FRANCO 


Como es del dominio público él -P. E. 
nacional reconoció “dé jure” al gobierno 


“de facto” de Burgos. Esta paradoja se 
explica y no nos toma de sorpresa. El ori- 
gen fraudulento y espurio del gobierno, 
la clara filiación clerical fascista del mis- 
mo su política tortuosa en el orden inter- 
nacional negativa de nuestros principios 

y doctrinas más puros, las prácticas veja- 
torias y restrictivas del movimiento obre- 
ro puestas en práctica para favorecer a los 
explotadores capitalistas, y por último, la 
actitud indigna asumida ante la contien- 
da, nos obligan a pensar con toda la fuer- 
za de hechos concretos e incontrastables 
que el reconocimiento no se produjo con 
anterioridad solo por temor a la reacción 
popular. > 2 

Un hecho más que viene a aumentar la 

enorme distancia que separa al gobierno 
del pueblo. 


En favor de los Niños 
y Refugiados Españoles 


En cumplimiento de una humanitaria 
misión, el senador nacional doctor Al£fre- 
do L. Palacios. entrevistó al ministro de 
Relaciones Exteriores, haciéndole entrega 
de una nota en favor de los niños españo- 
les. El canciller expresó al doctor Palacios 
que haría entrega de la nota al primer 
magistrado. 

El texto de la misma:es el siguiente: 

“Capital federal, 17 de febrero de 1939. 
— Al Excmo. señor presidente de la Re- 
pública, doctor Roberto M. Ortiz. — S|D. 
— Niños y hombres de nuestra raza y que 
hablan nuestra lengua están-afligidos por 
la angustia de hallarse refugiados en tie- 
rras extrañas, sin perspectiva alguna de 
resolver la trágica situación en que.se en- 
cuentran. Son miles de seres humanos dis- 
persos en Europa, que, abandonados en el 
mayor desamparo, sobrellevan, sin embar- 
go con dignidad su infortunio. 

“La América latina debe y puede permi- 
tir la incorporación al seno de sus pueblos 
de grupos más o menos importantes de 
esos hombres que hoy carecen de hogar, 
los que podrían ser fácilmente asimilados, 
ya que significarían una cantidad relati- 
vamente escasa de inmigrantes para cada 
nación americana. 

“Se trata de personas honestas y de la- 
bor en su mayoría, que vendrían a refor- 
zar la colectividad española que habita y 
eultiva nuestro suelo, que ha dado a la 
República grandes masas de ciudadanos, 
muchos de los cuales ocupan altas digni- 
dades en el Estado. 

“Una de las características sobresalien- 
tes del pueblo argentino es y ha sido siem- 
pre la de vibrar con intensidad ante la 
desgracia ajena con un sentimiento de so- 


local social. 


lidaridad humana que nos ha enaltecido 
en el concierto de las naciones, Y enton- 
ces no se explicaría que permaneciese hoy 
indiferente ante el sufrimiento de cente- 
nares de miles de hombres, cuya vincula: 
ción de espíritu y de raza es tan estre- 
cha con nosotros, 

“Atenuar el dolor y la angustia de esos 
hombres y socorrer a esos niños abando- 
nados, significaría no sólo llevar a cabo un 
acto humanitario e idealista, sino que se- 
ría también una justa manera de corres- 
ponder a la generosa tradición argentina. 

“Por estas razones, nos permitimos hacer 
llegar al excelentísimo señor presidente 
nuestra solicitud de que el gobierno de la 
República disponga lo pertinente para quo 
sean abreviados los trámites diplomáti. 
cos y administrativos para el traslado al 
país. bajo el control razonable de sus au- 
toridades, de los refugiados españoles com- 
prendidos en las siguientes categorías: 

“Primero: los niñog desamparados que 
pudieren ser entregados a familias argen- 
tinas o arraigadas en el país, que ofrezcan 
las garantías necesarias; 

“Segundo: los ciudadanos españoles con 
familia en la Argentina que dispongan 
de recursos; 

“Tercero: los trabajadores del campo que 
se propongan dedicarse a faenas rurales; 

“Cuarto: los intelectuales, hombres de 
ciencias y artistas de conocidas condicio- 
nes morales y reputación en sus diversas 
actividades, 

“Saludamos al señor presidente con res- 
petuosa consideración. — Marcelo T. de 
Alvear, Alfredo L. Palacios, José Peco, 
Mariano R. Castex, Carlos Saavedra La- 
mas, Ramón J. Cárcano.” 


do a los Sentimientos del Gremio Gráfico 


Por resolución de la Confederación General del Trabajo con- 
firmada por la C. G. A. de la Federación Gráfica Bonaerense, 
_todos los obreros deben contribuir con MEDIO JORNAL PARA 


Usted debe figurar en,las listas que circulan, por los talle- 
res del gremio, los delegados o miembros de comisiones inter- 
nas; de lo contrario pase a hacer su contribución en nuestro 


lo 


IRRESPONSABILIDAD 


La mueya comisión del Fotograbado que 
fué elegida en la última asamblea de la 
rama, trabaja siguiendo la línea de con- 
ducta de la anterior comisión pero intro- 
duciendo algunas modificaciones en bene- 
ficio de la organización. Y así vemos que 


y elástica y sepan es- 
tos malos elementos que la actual comi- 
sión no está dispuesta a contemporizar 
con ninguno de ellos por muy elevado que 
sea y que tiene en sus manos la fuerza 
suficiente para hacerse imponer cuando 

meta cualquier transgresión a sa: 
biendas, Sean estas líneas como un salu- 
dable aviso para todos aquellos que con 
ceguera sin igual creen que el hecho de 


cotizar con puntualidad la cuota sindi- 


cal les exime de toda obligación frente 
al resto de la rama. 

Es por ello que en la última reunión de 
la comisión de la rama se acordó expulsar 
de la Federación Gráfica al ciudadano Sil- 
vio Balbuena ex delegado de “Noticias 
Gráficas” y que en la actualidad trabaja- 
ba en el diario “Pregón” en conflicto por 
Snsolvoncia. Y a peste dS MADRRRÍdO alta: 
do este obrero al seno. de la comisión no 
concurrió habiéndose informado por los 
delegados del citado diario que se había 
reintegrado en la casa en conflicto estan- 
do en contradicción con las manifestacio- 
nes: hechas de que él haría: causa común 
con- el resto del personal. Asimismo. el ciu- 
dadano Pedro Coll que ejercía la direc- 
ción: del taller de fotograbado del citado 
diario ha sido expulsado por reiteradas 
transgresiones anteriores culminando . su 
foja de servicios con una serie de mani- 
obras tendientes a tratar de pagar sala- 
rios muy por-lo- bajo de lo que en plaza 
se paga en la actualidad. Este sujeto ya 
es suficientemente conocido y no es nece- 
gnrio explayarse para ponerlo en el index. 
Y por último:se le ha impuesto una sus- 
pensión de un mes en el ejercicio de su 
trabajo al compañero Salvador Godoy que 
trabaja en la casa “Sebastia Hnos.”, por 
su conducta irregular al pretender por me- 
dio de la organización amparo en su pre- 
tensión de presionar a dicho establecimien- 
to para que fuera-expulsado con el fin de 
cobrarse la indemnización, a pesar de ha- 
berse llegado a un acuerdo entre él y la ca- 
sa de que cuando la misma consiguira ubi- 
carlo en una plaza similar a la que actual- 
mente ocupa dejaría la casa dado que su 
estada en la misma perjudica a un com- 
pañero de mucha más antigiedad y por 


Pagos de Subsidios 


0 

-_ La Administración abonará los sub- 
sidios los días martes, de 9 a 11 y de 
15 a 19 horas, de acuerdo con el ar- 
tículo 16,inciso 1, de los estatutos, que 
establece que “el subsidio será abona- 
do semanalmente en horas de oficina 
y que “pasadosocho días :sin: ser x1e-*. 
tirado se considerará. como.-donación. | 
a la Caja”. a 


dicho motivo ambos trabajan en forma 
irregular. Esta medida será pasible de 
otra más enérgica si este compañero no 
modifica su conducta, pues la comisión es- 
tá dispuesta a castigar con mano de hierro 
a todo aquel elemento que amparándose en 
la organización pretenda justificar su fal- 
ta de moralidad, como defenderá con el 
mismo vigor y energía cualquier injusti- 
cia. que sea en- cualquier establecimiento 
que pretenda cometer actos punibles y que 
sean debidamente. constatados. 

Es preciso de una vez por todas que 
aquellos elementos que todavía creen que 
la situación de la rama se encuentra en 
el mismo estado de marasmo de hace 
cuatro años atrás se les vaya extirpando 
esta idea, pues si bien es verdad que he- 
mos conseguido apreciables mejoras, no es 
menos cierto que tenemos obligaciones que 
nos hemos impuesto y que debemos respe- 
tar y que la rama por intermedio de su 
comisión está dispuesta a no tolerar pi- 
ratas dentro de sus filas y caerá todo 
aquel que crea lo contrario. De otra forma 
no podríamos hoy presentar al gremio el 
ejemplo. aleccionador de una rama como 
la del fotograbado que a no dudar marca- 
rá rumbos en beneficio de todos los her- 
manos gráficos de la República que toda- 
vía no se percatan que la única solución 
de sus problemas está en la organización. 
— Sebastián M. Artola. 


MANIFIESTO A LOS FOTOGRABADO- 
z RES 
Compañero: 

Un deber de solidaridad para con nues- 
tros compañeros fotograbadores del diario 
“Pregón” nos impulsó a requerirte tu apor- 
te voluntario para ayudar a estos camara- 
das que frente a la falta del cumplimien- 
to de dicha empresa de abonar los salarios 
de todo el personal en general, a pesar 
de todas las promesas «faldces hechas por 
su director en diversas oportunidades, di- 
chas promesas no sólo no fueron cumpli- 
das, sino que todayía se trató, por parte 


de la empresa, de hacer aparecer al perso- 


nal de dicho diario como coaligado con ene- 
migos que la imaginación harto frondosa 
del señor Cordone, lanzó a la circulación 
con propósitos torpes. 

Ante estos hechos el personal de dicho 
diario declaró en conflicto a esa empre- 
sa hasta tanto no regularizara el pago de 
los haberes del personal que hasta el día 
del conflicto ascendían a más de cuaren- 
ta mil ($ 40.000.— mjn.) pesos moneda na- 
cional y hoy es el día de que no habiendo 
posibilidad de cobrar dicha suma dada la 
insolvencia de la empresa “Pregón”, los 
camaradas de las distintas ramas que re- 
presentan en su conjunto la Federación 
Gráfica Bonaerense, han iniciado una ayu- 
da solidaria con los talleres en general, y 
dado que en nuestra rama es materialmen- 
te imposible establecer dicha forma de 
ayuda por una serie de factores que la co- 


"misión de la rama ha hecho conocer alos - 


compañeros en conflicto, la Comisión del 
Fotograbado ha resuelto hacer cireular una 
lista en todos los talleres con el fin de 
recaudar fondos para que nuestros cama-, 
lucha: tengan -el consuelo mate-. 

y moral de saberse respaldados por 
toda la ramá, en sus justas aspiraciones. 


Camarada: No es necesario insistir an-- 


te usted la importancia que para los grá- 


ficos en general y para nuestra rama en 
particular tiene en la actualidad este apor- 
te que sabemos, que aunque voluntario, 
será importante, dado que ningún fotogra- 
Bador q de sentir en carne propia la 
situación que erca. a los compañeros que 
OMA se encuentran sin: a 
jo. Y no debemos olvidar que hoy son ellos 
y mañana podemos ser nosotros. 

La Comisión de la rama te pide tu soli- 
daridad, compañero. Entrega tu aporte al 
delegado del taller a la mayor brevedad. 

Por la Comisión del Fotograbado: Se- 
bastián M. Artola, Secretario general del 
Fotograbado. 

o 


CASA QUE NO COBRA "SALARIOS 
CON PUNTUALIDAD 
advertir a todos los 


Debemos com- 


n- dado de que el poco - 
personal que allí trabajasmo cobra con la 
debida puntualidad aduciendó' este :indus- 
trial la peregrina teoría de que como+él 
no cobra no puéde pagar; no obstamte eso 
nosotros sabemos que paga religiosamente 
las cuotas de sus máquinas a la casa que 
sp las vendió y deja a los obreros, qué a la 
postre son los que producen, que coman 
promesas. Así que' nadie se debe dejar 
engañar con falsas prómesas que nunca 
se cumplen. = 00 p 


Un Gran Club Depor- 


tivo. y Social para los 


Gráficos * 


Obreros 


La «idea: del «compañero C. Bonilla de 
la creación de un gran club deportivo, cul- 
tural“y social para los obreros gráficos, 
me parece una gran idea que debemos de 
llevar pronto a la práctica. 

Creo que coh eso vamos a atraer 
el sindicato a una gran cantidad de jó- 


hacia 


venes que andan por allí, fanatizados, de- 
trás del deporte burgués y hasta reaccio: 
nario y fascista, porque no encuentran el 
deporte obrero que los sindicatos pueden 
proporcionarles: con poco que sus dirigen- 
tes se ocupen de ello. 

La juventud — y conste que no sólo 
la javentud, sino todos los hombres y _mu- 
jeres sanos — quieren y necesitan depor- 
te. Si no lo hallan en el campo obrero, 
van donde lo hay. 

Los clubs de la burguesía y especial- 
mente del fascismo son como trampas pa- 
ra cazar a la juventud y envenenarla. 5 
su odio contra la misma clase ob: 
principalmente sus dirigentes gremiales y 
políticos. Los clubs de los sindicatos de- 
ben ser, además de escuela del deporte, 
escuela de civilización y capacitación gre- 
mialista. 

Por eso creo muy importante que los 
compañeros presten a esta cuestión toda 
la atención que merece, para que pronto 
los obreros gráficos tengamos nuestro gran 
club deportivo, que está. llamad: 
sin duda; un importante papel “enla gran 
-tarea de organizar en el -sindicato-a toda 
la juventud gráfica. — Emilio Grillo, 


con 
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Notas enviadas por la C. G: A. a entidades gremiales 
- y de otra indole durante el primer semestre 
= , = 


— Circular a los'sindicatos de la república comunicando 
la declaración sobre problemas políticos y sociales de diverso orden y 
la constitución de la nueva O. G. A. 
Agosto 22. — Circular a los socios de la Fabril sobre el problema 
¡de las vaceaiones anuales pagas. 
SN 28, — Comunicado a la prensa con respecto a las gestiones de 
y la resolución tomada por la asamblea de la fechm. 
N Foga, Ulma y Soca comunicando aceptación 
¡es unidad y la aprobación de la resolución. 
1 Chaco, Comunicado a la prensa con motivo 
iento. 
ésame muerte Dickmann. 
los Centros Socialistas 3% y 11% solicitando 


del homenaje a D. F. S: 
Septiembre 19 — Not: 
Septiembre 3. — Nota, 

el local para reuniones. 

— Septiembre 6. — Nota 'á la presidencia de la Comisión de Negocios 

Constitucionales de la Cámara de Diputados, solicitando la sanción de 

una ley de amnistía. A 

Septiembre 12, — A la U. O. Municipales solicitando uso del local. 
Soptiembre 14. — Nota a los metalúrgicos sobre el acto del “Giiemes”. 
Septiembre 15. — A la Federación Líneas de Autos Colectivos cedien- 

do el jlioja. A $8. 0, 0,_A. sobre la unidad, E 

d re 16, Correos sobre la falta de recibo de EL-OBRERO- 

- Sep > 21. — Nota de adhesión al acto. 

log_ colectivero: 


—Wlgunos socios. 
Septiembre 23. — Escrito a la Intendencia Municipal pídiendo se deje 
sin efecto sanciones contra la imprenta social. 
Septiembre 20. — A la Comisión de Legislación del Trabajo de la 0á- 
mara de Diputados con la opinión de la F. G. B. sobre jubilación de 


gráficos. S , 

Septiembre 21. — Nota a los sindicatos de la zona sobre el-acto del 
“Giiemes”. 

Septiembre 23, — Nota a la Dirección de Bsi 
diendo peso poto la planilla del censo. Secretarí: 

Fi 'a pidiendo lo: Nota Isidoro Weil y Cía., 

—conflieto con el personal, z 
Septiembre 24, — A la Sociedad Comercial Israclita igual que el an- 
terior. 

Septiembre 26. A centro Socialista 6% pidiendo local. A la Inspec- 
ción, de Justicia adjuntando copias autenticadas de actas asambleas 7 y 
28 de agosto. 

Octubre 5. — A la administración de “Noticias Gráficas” asunto sa- 
turnismo de Esteban Boer. 

Octubre 13. — Nota de solidaridad con los tranviarios, A la O. G. T. 
adhiriendo el homenaje a la Unión Ferroviaria. 

- Octubre 15. — Mensaje a los gráficos de Cuba. 

Octubre 17. — Lista de gastos tratamiento Boer a pagar por “Noticias 
Gráficas”. Mensaje al primer congreso panamericano de municipios. Nota 
a Iñigo Carrera encargándole la presentación de los mensajés anteriores. 

bre 28. N. T. solicitando informes acerca de gestiones 
para constituir la Comisión Mixta. 

Octubre 31. — Lista de gastos tratamiento Boer a pagar por “Noti- 
cias Gráficas”. A 

Noviembre — Nota a los talleres en condiciones para intervenir 
en licitación del diario de sesiones del Concejo. A la Sociedad Comercial 
-Israolita pidiéndole solucione conflicto ton el personal 
- *»Novlembre 5. — Nota adhesión al acto de ayuda a España orgahizado 
por Centro Republicano y Amigos de la R. E, y 

Noviembre 7. — Comunicado a la prensa con motivo de la constitución 
de la. Comisión de Unidad. S SE 

Noviembre 24. — Comunicado a la prensa Asamblea linotipistas y 
presonal Peuser, Comunicado a la prensa sobre defensa de la ley 11.729. 

Diciembre 2. A la Inspección General de Justicia la nómina de los 

integrantes de la O, G. A. 
Di bre 7. — Adhesión al acto del Luna Park por la alianza de 


ayuda a España de 


América. . 
Diciembre 9. — A la Secretaría Regional de la Confederación de 
Trabajadores de América presentando la delegación que concurrió a la 


inauguración del local. 

Diciembre 16. — Al Centro Socialista sección 3% pidiendo: el local. Co- 
ES a la prensa acto de unidad y defensa ley 11.729 en el 'Ga- 
ribaldi”. : 

Diciembre 17. — A la Federación de Trabajadores de Artes Gráficas 
y Similares de la República Mexicana. Mensaje fraternal. 

Diciembre 19. — Nota de solidaridad a la Unión Obrera y Anexos de 
la Bebida. Al Concejo Deliberante y a los grupos comunales pidiendo 
la sanción del proyecto de Berra y Ravina sobre intervención de los sin- 
dicatos en la presentación de denuncias, A la Cámara de Diputados 
diendo la integridad de la ley 11.729, suscripto por numerosos obreros. 

iciembre 2; A la Comisión Argentina pro Campaña de Invierno 
a Comunicado a la prensa con motivo de la 
il acto de Casa Suiza, apoyo del proyecto de Berra y Ravina y 
el memorial defensa ley 11,729 a la Cámara de Diputados. 
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Enero 2. — Credencial de delegados a la“reunión convocada por la 
- Contederación*de Trab. de América Latina. 
; Enero 4. — Nota al Partido Socialista Obrero reclamando: el págo de 
lo adeudado a la imprenta social. . ve 
ero 11, — Telegrama a la Soc. Comercial Israelita pidiendo solucione 
licto. con el personal. ES 
“Bnero 11. — A secretaría gremial de la Unión Cívica Radical, contes- 
ndo pedido de informes sobre problemas obreros. - === > 
¡qEnoro 13. -- Comunicado a la prema con" motivo del pedido de andién- 
cia al . N. T. - e 


- PETITORIOS — CONFLICTOS — DENUNCIAS AL D. N. T. 


Agosto 24. — Nota a Muszkat y Zaslavsky reclamando mejoras en el 
pago y: las condiciones. Al: directorio de Morgnzaitung. con respecta: asu 
colaboración para lograr solución. - 
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¿del 


dor Nápoli a quieres ha se les pagaba. 


Septiembre 3. — Nota al directorio de “Morgnznitung” solicitando 
intervención para evitar inconvenientes. - > 

Septiembre 8. — Denuncia al D. N, T.. Casas Platt, Amorrortu, E%- 
tampa. E 

Septiembre 23. — A la. Cía Impresora Argentina petitorio sobre horario, 

bre 7. — Petitorio a Curt Berger. É 

Iavsky. ed 

Octubre 19 — Al D. N. T. denunciando el atraso. del pago en Botto 
Cél personal había parado esa mañana). A Pedro Botto, credencial de los 
delegados Luna y Carrara. 

Octubre 7. — Denuncia al D. N. T., casas Frigerio, Molinari Hnos, 
y Platt, Igual que el anterior imprenta Strach. 


Octubre 20, Nota a Muszkat y Zaslavsky firmada por el personal 
que por convenio. pasa a Morgnznitung. A Morgnenitung pidiéndole 
fecha ES al-D. N, T. a-legalizar antigiedad del personal (ver an- 
terior). el 

bre 3. — Petitorio al Establecimiento Gráfico Argentino. Petitorio 
a Suint Hnos. E 

Octubre 22, — Denuncia al D. -N. T, Casas Federico Alemars, Amos. 
rrurtu y obrero Aquiles More que trabaja en dos partes o 

Octubre 20. — A M. Jorman reclamando” contestación al petitorio de 
vacaciones presentado el 7 de octubre. * = 

bre 27. — Al Establecimiento Gráfico Argentino reclamando res- 
puesta al petitori 
qe octubre 23. —. Telegrama: a ;Paoppi de la; Bab 
lo la del 'n. Lósiz. X 

e o Pela e La Argentina”. > 
“Noviembre 1% — A la Unión Industrial Argentina, asunto Vidal 

Noviembre 2. — Pliego pidiendo aumento de salarios a Colombatti 

Noviembre 3. — Denuncias al D. N. T. casas Frigerio y “Oroacia". 
Al diario “La Prensa” denunciando a dos retocadores que trabajan en 
dos partes, A = 

0 bre 7. — Al D. N. T. sobre despido en Peuser del menor Ro- 
Miero. Al D. N. 'T. sobre saturnismo de un obrero-de: “La Argentina", 
AID. N. de Higiene denunciando insalubridad de “La Argentina”: 

Noviembre 10. -— Al D, NP. denunciando taller Flaiban y Camilloni. 

Noviembre 14, — Comunicando a “Pregón resolución de asamblea del 


personal. 3 

Noviembre 16. — Al D. N. T. denuncia “casa Rossi. Al D. N, T. 
comunicando lá” falta de pago en * n'* y solicitando intervención. 
Telegrama a “Pregón” emplazando a pagar. 

Noviembre 19. — Denunci 1D. N. T. casas Flaiban y Camilloni y 
L. J. Rosso. = 
Noviembre 25: — AID, 
de” a quien no se pagó, rr. e A y 

Noviembre 30. — A1'D, N.“T. denunciondo que Botto na cumplió con 
el compromiso contraído respecto al pago. Infracción en la Sociedad Im- 
presora American: > 


Diciembre 19 — Al D. N. T. presentando a tres obreros despedidos 
juenos Aires Herald”. 
Diciembre 5, — Nota a Durruty solicitando el cese de horario excesivo 
del tipógrafo Alri - 3 
Diciembre 20, — Al D, N; T. pres: 


N. T, presentando: sl, obrero Aznar de “Oucin- 


= ES 
entando a obreros. do la casa Salva- 


Ímbre 22. — Al administrador de- E * pidiéndole indemnice 
e 


los dos despedidos Astete. y Bourguet. Al jefe circulación de “Pregón” 
pidiéndole intervenga para que se indemnice a los despedidos. 
Diciembre 28. — Denuncia D. N. ,T,-casa Muszkat y Zaslavsky, 
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Enero 10. — A la Oficina Jurídica de la Unión Industrial Argentina 
solicitando informes sobre el asunto Vidal. y 
Enero 12, — Al D, N. T. pidiendo audiencia para tratar asuntos pen- 
dientes y constitución de la Comisión Mi: 
a! 11, — Al D. N. T. denuncias casas Bartolomé Pezza y Federico 
i. a - 


OTRAS NOTAS 


Se remitieron además de las detalladas gran cantidad 
de notas de trámite común que en total llegan al nú- 
mero de trescientos sesenta (360). 3 


VACANTES EN LOS TALLERES 

E . ER A ae 53 
Encarecemos-a-todos los colegas comuniquen a la: Admi. 
«nistración, personalmentó o por teléfono al 38 Mayo :6863, 

«Cuando se"protlucen vacantes en'los talleres, pues coi ello q 

Pueden dar lugar a que los puestos vacantes sean ocupados” 

| por asociados do la Federación que se hallan sin trábajo:” 


“ger. E AS 
bre 26. — Al D, N. T, presentando obreros de Muzknt y Zas- 


$ 


Balance de Caja de la Adminis: 
tración correspondiente a 
Enero de 1939 


ENTRADAS 


SALDO QUE VIENE DEL MES DE DICIEMBRE 1938 . 126,80 
Cuotas de mayores: 

2.784 Cuotas a $ 1 cada Uma moconrncr cnn 2.784— 
Cuotas da menores: a 

260 Cuotas a $ 0.50 cada una 130.— 
Carnets: 

96 Carnets a $ 0.30 cadi e 
Banco do la Nación Argentina 

Ra 1.506,97 


m— 


Estampillas y Carnets 49.50 
nerales: 
Reintegrado a Caja por Roberto Pallares 2 
Donacione: 
Jóvenes de la España Leal, $ 20; Comité Femenino 
Constitución, festivales 7 y 18 de enero, $ 30 
Nic 22 de enero 1939 
yarias 


Natalio Castelli, su devolución 
Vendedores de Diarios. 
Cuotas de socios .. 
Franqueo. 
Reintegro del importe de la 
ra el picnic ... 
Alquileres Departamento 
Cobrado por dicho concepto ,. 


SUMAS IGUALES .. 


Jo: 
ru o a los siguientes: Julio Guardia, $ 26; Jorge 
A. Moli $ 5; Alfredo Aroldi, $ Simón Ban- 
caló, $ E Abraham Rott, $ 27; Martínez, $ 9; 
Vicente Modelli, $ 19; Natalio Castelli, $ 30; Rafael 
de Curti, $ 14; Esteban AS $ 14; Antido 25 


$ "a: Feli Minosa, 
Sixto Almeida, $ 29; 


lA 
Subsidio conscriptos: 
Rodolfo Berlingó, $ 5; Usker Pluda, $ 5 ........... 
Subsidios especlall 
P. Iturri 
Gastos generales 
onoración: si de o a qa: Sellado pe- 
titorio a fe de la e 
“Lo: Recortes”, 


Acreedores varios: 
Juan Enríquez (sueldo diciembre), $ 170; Luis Sous 
(sueldo diciembre), $ 240; Confederación ¿General del 
Ecabajo a, cuenta el perió ¡ádico), $"60; Tan 


' o 

Trabajos de electricidad y ¿00 OO. ar 
Limpieza y encerado: 

ds: por ence:ado de pisos, $ 31; Limpieza de vi 


¿Abonado por dicho concepto -. . 
“El Obrero Gráfico”: 

Reparto periódico varios talleres, $ 10; Reparto en 
varios talleres, $ 8; Llevar al correo “El Obre- 
ro Gráfico”, $ 1.80; Franqueo “El Obrero Gráfico”, 
$ 20.75; 1 grabado para “El Obrero Gráfico, $ 14.40 
Reparto varios talleres, Pa AAA ' 
Nic 22 enero de 1939: 


Reparto programas en los talleres, $ 15; Reparto pro- 
gramas en los talleres, $ 7; Reparto programas en 
Olivos, ea 18; Trabajos de imprenta, $ 78; Varios gas- 


Reparto Convocatoria: Varios talleres, $ 8; Casa Jan- 
nielo, $ 1; Casa Gorman, $ 1; Varios talleres, $ 8 . 
Sindicato Vendedores de Diarios: 
Entregado al Tesorero ......<0.0.ooooo.o. a 
Sueldos: 
'V. Roberazzi, O. Crapanzano, Juan Enríquez, Luis 
Sous, Jorge Chinetti y Francisco pes (mes de 
enero 1939) 
Franqueo: 
1.000 Estampillas de $ 0.05 cada una, $ 50; 200 E 
A de $ 0.02 cada una, $ 4 
nn moberiansl 8 6 gado, 
Y. Robertazzi, 4.25; Monteo; 61.80”. 
Préstamos a cobrar: y 
Préstamo a lo Comisión Juvenil 
Pic - Nic 22 de enero 1939: 
556 Estampillas de $ 0.05 cada Una .......... 


Gastos de lnz: 
Abonado por este concepto 

Conflicto diario “Pregón”: 
Telegrama colacionado a la Administración de dicho 
diario, $ 13.48; Gastos del personal para un poder a 
favor del abogado, $ 100; Gastos varios del personal, 
$ 7.80; Gastos de movilización, 3 6. % 

Banco de la Nación: 
Depositado en Cuenta Corriente .. 

Delegaciones: 
Miguel Díaz, Gestiones Manufactura Papelera, $ 1; Jo- 
sé Cucagna, por atender personal “Noticias Gróficas” y 
cónfece. periódico, $ 8; René Sordeur, 6 días para per- 
sonal “Pregól 72; Claudio. Ricardi, para atender 
personal diario “Pregón”, $ 18,20; Miguel Díaz, gestio- 
nes Establecimiento Gráfico, $ 


SUMA DE LOS EGRESOS . 
SALDO QUE PASA A FEBRERO 


MANUEL CASTISEIRA 
Tesorero 


LUIS LUMELSKEY — JUAN B. GRANDI — J. RICCO — JUAN CITREA 


Revisores de cuentas 


Balance de Caja de la Imprenta 
correspondiente al mes de 


Enero de 1939 


ENTRADAS - 


SALDO QUE VIENE DEL MES DE DICIEMBRE 1938.. 
Deudores varios 
Cobrado durante el mes -.. 


Alquiler Di 
Cob: 


Venta de recortes ... 


Banco de la Nación Argontina; 
Retirado con cheques .. 


SUMAS IGUALES .... 


SALIDAS 


Sueldos y jornales: 
Abonado 18. quincena de enero, $ 1,321.30; Sueldos 


portes y 
Abonado por dicho concepto 
Acreedores varios: 


5 Colombo, $ 69.40; Linotipia Bosch, 
$ 2.65; A. “5 lle, $ Fuerza Motriz mes de diciem- 
bre, $ 98.37; La mes de diciembre, $ 31.82 ...-. 

Franqueo: 
100 A de correo de $ 0.05 cada una .... 
le instalaciones y muebles: 
Abonado oe dicho concepto +... cortina rd. 
Conservación de motores; 
Abonado por este concepto 


Abonado mes de enero 1939 
Materiales: 
Comprado 100 hojas cartulina, $ 11,75; 1 Fardo pa- 
pel Standard, $ 114.50; 1 Picza de bramante, $ 7.50 
Gastos generales: 
50 Estampillas de recibo de $ 0.10 clu., $ 5; 1 Es- 
tampilla de recibo, $ 0.50; Nufta y engrudo, $ 2.31 
Limpieza de la cortina, $ 1.50; Telegrama colacionado 
a Salvador Acurso, $ 2.96; Afilar cuchilla guillotina, 
$ 5; Limpieza closcas, $ 1.50; Acaroína, jabón y 
lámparas, $ 21.20; 10. Litros de kerosene, $ 1.7 
1 Lata de engrudo e hilo, $ 1.20; 1 Candado, $ 3,8 
Engrudo y mechas, $ 1.45 S 


tereses: 

Abonado a la Cooperativa Hogar Obrero 
Seguros en vigor; 

Abonado por dicho concepto 
Herramientas: 

Comprado una lima %.. 
Banco de la Nación 

Depositado en Cuenta Corriente. 


SUMA DE LOS EGRESOS . 
SALDO QUE PASA AL MES DE FEBRERO .. 


SUMAS IGUALES .... 


MANUEL CASTIÑEIRA 
Tesorero 


1.566.30 2 


59.10 


43.10 
0,45 


3.237.380 


7.223.85 
” 161.75 


$ 7.385.60 


LUIS LUMELSEY — JUAN B. G! II — J. RIOCO — JUAN OITREA 


Revisores de cuentas 
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SEIS PROFESIONALES 


para los asociados de la Federación 
Gráfica Bonaerense 


CLINICA Y LABORATORIO 
DENTAL 


Dirigido por el 


Dr. ENRIQUE ROSENZVIT- 
_R. PEÑA 287 —  U.T.35-0540 
Horas de consulta: de 9 a 12 y de l4 a 
20, — Domingos y feriados de 9 a 13 
Nos es grato llevar a su conocimiento que 
cada asociado o bro de su familia 
erecho a solicitar a la OLINIOA 
sus servicios odontológicos, gozando de 
h prerrogativas siguientes: 
19 La clínica prestará GRATUITAMEN- 
TE los siguientes servicios: 
2) Extracciones (previa anestesia). 
b) Recetas. 
e) Examen los dient 
dd) Consultas y presupuestos. 
29 Todo presupuesto de kono 
emplomaduras, a 
cirugía, eto. será reducido en el 20 
por ciento de su importe, 
89 BE ACORDARÁN FACILIDADES DE 


ES 


Dr. GREGORIO SIRLIN 


Asistente diplomado de los hospitales de 
Parío, — Médico del Hospital Alvear. 


ENFERMEDADES INTERNAS 
Y DE LA SANGRE 
Aplicación de ONDAS CORTAS 
Rayos Ultravioletas, Diatermia 
Conanltas de 14 a 17 


| RIVADAVIA 2139 UD. T. 47-8246 


CONSULTORIOS DE. VIAS URI- 
NARIAS Y CLINICA MEDICA 


Dres.; JOSÉ COHÉN 
y A. BLASI 


Blenorragla, “Sífilis — Clínica general 
Fayos ultravioletas — Infrarrojos 
¡Diatermia 
Consulta gratis a los asociados 
CORRIENTES 758 (Dep. 2) 
De 9 a 12 y de 16 a 20 horas 


Dr. ANTONIO D. PALAZZO 
ABOGADO 
Asuntos Oiviles, Comerciales, Oriminales 
y de Legislación Obrera 
GALERIA GUEMES, 49 P., Esc, 448 
U. T. 33-9732 


ENRIQUE V. ORTEGA 
Pedicuro Diplomado 
Callos, Ojos de gallos, Uñas encarnadas 
A los socios el 50 por ciento de descuento 


PLANES 1272 U. T. 60-1989 


Dr. S. WARSCHAWSKY 


Ex Médico interno de la Asistencia Pú- 
blica. — Enfermedades de señoras; ve- 
néreas y garganta, nariz y oídos, Elec- 
tricidad médica, rayos ultravioletas y 
diatermia, — Niños 
MONTEVIDEO 236 - U. T. 35, Lib. 3152 


Consultas de 17 a 20 horas 


Dr. ANÍBAL O. MIRÓ 


Jefe de Garganta - Nariz - Oído, del 
Hospital Las Heras. 
OLINIOA GENERAL 


BELGRANO 907 — U.T. 38-7044 
Hora de consulta: de 18 a 20 horas ho- 
ras, todos los días. 


Dr. GASTON HAHN 
MEDICO 


Clínica General -- Pulmonares 
Horas de consultas de 15 a 20 horas 


Tucumán 695, 20 P. “B” -. UT. 32-0785 
Particular: U. T. 35-3180 


a 


) 
HTPOCROMO 


ETS CEA 


Una fábrica de Tintas con orientaciones 3% 
y métodos modernos. q 
¿La Conoce Usted? £ e 
Es la base del EXITO, A. 
Y 
AA O a o o o o y 
ES as 
eiii a Fábrica; . Sucursal Rosario: > e 


CHACABUCO 999 esq. O. CALVO 


U. T: 23-8603 y 5199 — Bs. AIRES a Lo Maipú 560 A 
4 


ATT 


0 TS 


RC 


mn 


IMPRENTA 


FEDERACION 
GRAFICA 
BONAERENSE 


Trabajos Comerciales - Periódicos 
- Revistas - Volantes - Memorias - 
Estatutos - Volantes - Affiches , 
litográficos - Carteles - Encua- 
dernación - Carnets en tafilete y 
tela y todo lo concerniente al 

arte gráfico. 


A Ta 


MORENO 1469 


U. Tel.: 38, Mayo, 6863 3 


Y 


Bibloteca Nacional 
México 564 
CTUDAD > 


Tarifa Reducida 


CONCESION NY 35: 


CACAO AA 


Luis Heber 


en sus nuevos y amplios talleres eje- 
cuta la mejor calidad en 


—FOTOGRABADOS 
FOTOCROMO 
FOTOCOLOR 


OOOO 


= 


Casa ITURRAT 


S. A. €. 


ALSINA 2218 | 


TELEFONOS yy. tado 


Ducatra len Rosario 


URQUIZA 1329 | 


NO: DEBE COMPRAR PRODUCTOS 
ELABORADOS POR LOS PAISES TO-F 
TALITARIOS, PORQUE ES CONTRI- 


BUIR A LA DESTRUCCION DE LAS, $ 
“¡DEMOCRACIAS Y LIBERTAD DE LOS $ 


' PUEBLOS. ITALIA - ALEMANIA -JA- | 
PON, SON FASCISTAS, SU PRODUC- 
CION ES HECHA POR ESCLAVOS. 


' "MENEZUELA N.> 151-53 


OO 


¡Valorizar 
el salario 


de se consigue ingresando a 
uma buena  mutualidad, 
porque en caso de enfer- 
medad se economiza todo 
gasto hasta un total res- 
tablecimiento. 


BELGRANO 


b A U. T. (34) Defensa 2026 y 2027 


CAT 


PA ei 


Triple Garantía 
de la cartulina fantasía telada 


VELIVOR 


O DISTINCION 


Realza la ¿receto de los 
impresos 


O coLor 
9 colores diferentes de una car- 
tulina de calidad inigualable, 

O PERFECCION 
Logrará impresos impecables 


empleando ul material per- 
fecto. 


«Solicite muestrariós a; 


OOOO Ln 


CASA ALONSO | 


MORENO . 2634 — 


l U. T, 47-4098 — Bs, ATRES 


o 


BACCHE El ANPISSINT, 


cLICt CHÉS 
TRICROMÍAS * 


JOUR EA ds SCOLLS - ¡ 


a] 


